
BATA N6 PEMERINTAH KABUPATEN BATANG

SEKRETARIAT DAERAH
Jl. RA. Kartini No. 1 Telp. (0285) 391571 Fax. 391051 Batang 51215

PENGUMUMAN
NOMOR tgt0l 2B) l2OL9

TENTANG

SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2019
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BATANG

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Nega!'a;

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua

Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil;

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia
Nomor 23 Tahun 2019 tentang Kriteria Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil dan
Pelaksanaan Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019;

5. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 403 Tahun
2019 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Batang Tahun Anggaran 2019;

6. Keputusan Bupati Batang Nomor 87U622l2019 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri
Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Batang Tahun Anggaran 2019.

Dengan ini diberitahukan bahwa Pemerintah Kabupaten Batang akan menyelenggarakan seleksi
Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Batang dengan
ketentuan sebagai berikut :

A. KETENTUAN DAN PERSYARATAN UMUM.
1. Warga Negara Indonesia;
2. Usia paling rendah 1B (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima)

tahun pada saat melamar, dikecualikan untuk jabatan Dokter Spesialis usia paling tinggi
40 (empat puluh tahun) tahun saat melamar;

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan

' pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;
4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak

dengan hormat sebagai PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai
swasta (termasuk Badan Usaha Milik Negara/Daerah);

5' Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia,
atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;
7. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratanJabatan;
8. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan _labatan yang dilamar;
9. Berkelakuan baik;

MI I-E

DASAR :



B PERSYARATAN KHUSUS.
1. Pelamar yang mendaftar pada formasi jenis jabatan tenaga kesehatan yang mensyaratkan

surat randa Registrasi (srR), wajib melampirkan srR (bukan internship dan bukan wajib
Kerja Dokter spesialis-wKDS) sesuai jabatan yang dilamar (linier) yang masih berlaku
dibuktikan dengan enggal masa berlaku yang tertulis pada STR (bukan surat keterangan
proses perpanjangan/pembuatan srR) pada saat pendaftaran, dan masih tetap berlaku
sampai proses pemberkasan pengangkatan CPNS;

2. Pelamar pada formasi jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik sesuai dengan jabatan
g_uru yang dilamar (linier), yang dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan,
Kementerian Riset, Teknologi dan pendidikan Tinggi dan Kementerian Agama, 

'akan

diberikan nilai maksimal SKB;
3. Pelamar Disabilitas ;

a. Disabilitas adalah pelamar yang berkebutuhan khusus/memiliki keterbatasan fisik dengan
kriteria :

1) Mampu melihat, mendengar dan berbicara dengan baik;
2) Mampu melakukan tugas seperti menganalisa,hengetik, menyampaikan buah pikiran

dan berdiskusi;
3) Mampu bergerak dengan menggunakan alat bantu berjalan selain kursi roda.

b' Calon pelamar wajib melampirkan surat keterangan dokter dari rumah sakitpemerintah/puskesmas yang menerangkan jenis/ dera.la-t kedisabiritasannya;
c' Khusus bagi pelamar disabilltas harus bersedia hadir pada saat verifikasi persyaratan

untuk memastikan kesesuaian formasi dengan jenis/d"ru1ut Oi*Oifiiui ying Oisanaangsesuai undangan dari panitia sereksi cpNS p;merintan ruurpat.niatang; 
-

d. Bagi pelamar disabiritas yang melamar pada Formasi umum dan Formasi Khususselain Formasi Disabilitas, namun ticlak melarnpirkan dokumen/surat keierangan yangmenyatakan jenis dan derajat kedisabiritasannya, dan di kemudian hari terbuktibahwa caron peramar tersebut adarah benar sebagai punvunoing- dlsabiritas makaPanita da pat menggugurkan keikutsertaan/ kelulusan 
-yang 

O.i"urgtrtu;;'
4. Kategori plfrL

Pelamar dari kategori plrrl adarah peserta sereksi penerimaan cpNS tahun 2018 danmemenuhi nilai ambang batas/passing grade berdasarkan peraturan MenteriPendayagunaan Aparatur Negara dan Refor-masi- Birokrasi Nomor 37 Tahun 201g
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10. T'idak pernah mengkonsumsi/rrrenggunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat
adiktif lainnya yang dibuktikan berdasarkan surat keterangan dokter pemerintah;

11. Pelamar hanya dapat mendaftar I (satu) kali di portal nasional Seleksi CPNS 2019;

12. Pelamar merupakan lulusan dari Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) yang sudah terdaftar
di Kemeterian Pendidikan dan Kebudayaan dan/atau Kementerian Agarna atau lulusan dari
Perguruan Tinggi dan Program Studi yang terakreditasl dalam Badan Akreditasi Nasional
Perguruan Tinggi (BAN-PT) dan/atau Pusdiknakes/Lembaga Akreditasi Mandiri Pendidikan
Tinggi Kesehatan Indonesia (LAM-PTKes) pada saat kelulusan yang dibuktikan dengan
tanggal kelulusan yang teftulis pada 'rjazah;

13. Peserta seleksi yang dinyatakan lulus wajib membuat surat pernyataan bersedia mengabdi
pada instansi yang bersangkutan dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun
sekurang-kurangnya selama 10 (sepuluh) tahurr sejak TMT PNS, dan apabila tetap
mengajukan pindah sebelum waktu yang telah ditetapkan, maka dianggap mengundurkan
diri; dan

14. Bagi peserta seleksi CPNS tahun 2018 yang dinyatakan lulus tahap akhir seleksi dan telah
mendapatkan penetapan Nomor Induk Pegawai (NIP) dari BKN, kemudian mengundurkan
diri, maka yang bersangkutan tidak dapat mendaftar pada seleksi pengadaan CPNS tahun
2019.



tentang Nilai Ambang Batas Seleksi Kompetensi Dasar Pengadaan Calon Pegawai
Negeri Sipil Tahun 2018 serta masuk dalam 3 (tiga) kali formasi jabatan yang
dilamar untuk dapat mengikuti SKB tahun 2018, namun dinyatakan tidak lulus
sampai dengan tahap akhir.

b. Peserta PIffL dapat mendaftar dan mengikuti seleksi CPNS tahun 2019 dengan
menggunakan kualifikasi pendidikan yang sama saat melamar sebagai CPNS Tahun
2018, pada jabatan dan instansi yang diinginkan baik sama ataupun tidak sama dengan
yang dilamar saat mendaftar sebagai CPNS Tahun 2018;

c. Peserta PlffL sebagaimana dimaksud pada angka 2, diberikan peluang

menggunakan nilai terbaik antara nilai SKD Tahun 2018 dan nilai SKD Tahun 2019,
sebagai dasar untuk dapat mengikuti tahap SKB selanjutnya,

d. Data Peserta PlffL sebagaimana dimaksud pada angka 3, didasarkan pada basis
data hasil SKD tahun 2018 yang disimpan dalam SSCASN BKN;

e. Pengaturan Terhadap Peserta Seleksi Yang Termasuk Kategori PlffL
1) Pelamar dari Plffl wajib mendaftar di SSCASN dengan menggunakan NIK

yang sama dengan yang digunakan saat pendaftaran seleksi CPNS Tahun
2018 dan dilakukan prosespendaftaran/pengunggahan dokumen sebagaimana
yang dipersyaratkan oleh instansi yang dilamarnya. Instansi selanjutnya
melakukan seleksi administrasi sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan, dan apabila yang bersangkutan tidak memenuhi persyaratan
administrasi maka dapat digugurkan.

2) sistem sscAsN BKN akan menampilkan data pelamar plfrL tersebut mencakup
jenis formasi yang dilamar, kualifikasi pencJidikan, nilai sKD Tahun 201g, status
masuk atau tidak pada 3 (tiga) kali formasi pada jabatan yang dilamar, dan
status lulus atau tidak sampai dengan tahap akhir pada seleksi cpNS tahun 201g,

3) Pelamar dari P1,TL memilih jabatan dan jenis formasi yang akan dilamar.
secara sistem, nilai sKD tahun 201g sah digunakan oleh peiamir apabila:
a) Nilai sKD tahun 2018 memenuhi nilai ambang batas/passing grade sKD

tahun 2019 untukjabatan dan jenis formasi yang akin dilamainya; 
-

b) Kualifikasi pendidikan pada formasi jabatan yang diramar tahun 2019 harussama dengan 
-kuarifrkasi 

pendidikan yang -terah 
digunakan pada saatpelamaran tahun 2018.

4) Pelamar dari plrl-L harus memilih untuk
Tahun 2019 pada sistem SSCASN.

mengikuti atau tidak mengikuti SKD

5) Bagi p.el?ni! plrrL yang memirih untuk mengikuti sKD Tahun 2019, kemudian tidakmengikuti SKD, dinyatakan gugur,

6) Bagi pelamar plfrl yang memirih untuk tidak mengikuti sKD Tahun 2019, maka nilaiSKD yang digunakan adalah nilai SKD Tahun 2018.
7) Apabila nitai SKD Tah.yl 2.019 yang diperoleh pelamar memenuhi nitai ambangbatas/passing grade sKD tarrun'zoig rlniJt-"rormasi jabatan yang diramarnya,maka nirai sKD yang digunakan aoatan ni[i 

'terbaik 
antara nirai sKD Tahun 201gdengan nilai SKD Tahun 2019.

8) Apabira nirai sKD Tahun 201g tidak memenuhi nirai ambang batas/passinggrade, maka nirai yarrg digunakan aoararr niiai sKDTahun 20i8. ' --*-'I
9) Nirai SKD peserta plfrL sebagaimana dimaksud 

. 
pada angka 6 atau angka 7atau angka B , akan dioeringkat o-engan nitar: itiD-dari peserta sereksi cpNS Tahun2019 lainnya yano meminuhi niTai ,r'..g batas/passing grade pada jenisformasi dan labitan yang dilamar untu[ menentukan peserta yang dapatmensikuti sKB patins banyak 3ltisa) kati fo;m;;i #;.;;;H ;J,i."i;r;", ,liiixgg,.
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C. JENIS JABATAN, JUMLAH FORMASI YANG DIBUTUHKAN DAN KUALIFIKASI
PEN DIDIKAN YANG DIPERSYARATKAN

Alokasi formasi sebanyak 244 dengan rincian:
1. Tenaga Guru : 55

2. Tenaga Kesehatan : 30

3. Tenaga Teknis : 159

Secara terperinci sebagaimana lampiran II dan lampiran III pengumuman ini'

D. TATACARA PENDAFTARAN

1. Pengumuman lowongan formasi yang dibutuhkan pada

Kabupaten Batang dapat dilihat pada situs
penerimaan CPNS Pemerintah
https://batangkab.go.id/ dan

h s: sscasn

2. Calon pelamar seleksi penerimaan CPNSD wajib memiliki surat eleKronik (email) yang masih

aktif/berlaku dan wajib mempersiapkan NIK (Nomor Induk Kependudukan), Nomor Kartu

Keluarga, dan/atau NIK Kepala Keluarga yang tercantum sesuai pada Kartu Keluarga calon
pelamar;

3. Pendaftaran dan unggahan dokumen persyaratan dilakukan secara online melalui situs
SSCASN 2019 di httos://sscasn.bkn.qo.idi dengan menggunakan NIK (Nomor Induk
Kependudukan), Nomor Kaftu Keluara, dan/atau NIK Kepala Keluarga (NIK KK);

4. Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga calon
pelamar, agar menghubungi Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil sesuai KTP pelamar;

5. Jika pelamar telah berhasil melakukan pendaftaran ke Portal SSCASN 2J19 selanjutnya
harus mencetak Kartu Informasi lkun sebagai bukti bahwa pelamar berhasil mendaftar ke
Portal SSCN 2019, dan kartu tersebut agar disinlpan dengan baik;

6. Dokumen persyaratan yang harus diunggah melalui situs httos://sscasn. bkn.qo.ld terdiri
dari:

a. Kartu Tanda Penduduk (KTP) asli atau surat keterangan teiah melakukan perekaman
data kependudukan yang dikeluarkan Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil;

b. Foto terbaru ukuran 3 x 4 tampak depan dengan latar belakang merah;

c. Swafoto / selfie dengan menunjukkan kartu informasi akun SSCASN 2019 dan KTp/Surat
Keterangan dengan data pada kartu menghadap kamera;

d. Asli ijazah yang dipersyaratkan;

e. Asli trankrip nilai dari ijazah yang dipersyaratkan;

f Asli surat lamaran yang ditujukan
komputer, bermeterai Rp 6.000,- dan
format yang dapat diunduh pada situs

kepada Bupati Batang, diketik menggunakan
ditandatangani dengan tinta hitam, seba gaimana

h ba kab.
g. Dokumen lain-lain:

1) surat Akreditasi PTN maupun PTS yang dikeluarkan oleh Badan Akreditasi NasionalPerguruan Tlnggl (BAN-PT) dan/atau Pusdiknakes/Le.o.gu nrieJitasi MandiriPendidikan Tinggi Kesehatan Indonesia (t-AM-PTKes) ruuil 
"riil*n"f.i'l oiouttitundengan tanggal ketulusan yang tertulis pida gazah;

2) Bagi tenaga kesehatan :

a) surat randa Registrasi (srR) bagi tenaga kesehatan sesuai dengan keahriannyayang dikeluarkan oleh :

(i) Bagi tenaga , Dokter/Dokter spesiaris/Dokter Gigi/Dokter Gigi spesiarisdiketuarkan oteh Konsit Kedokteran ril;;;i; (Kiiji6il reiXr<teran cisiIndonesia (KKGI), bukan STR Internsip:

I



(2) Bagi tenaga Kesehatan lainnya dikeluarkan oleh Majelis Tenaga Kesehatan
'' tnionesialMTKl) atau Lembaga/Instansi yang benarenang'

b)AslisuratKeteranganyang.menyatakandantertulis.'tidakbutawarna,,,dari
dokter rumah sakit Pemerintah'

3)KhususbagipenyandangdisabilitasnrelampirkanSuratketerangandokterdarirurnah-' 
,ifit p.r"-rintanipui["srnas yang menerangkan jenis/derajat kedisabilitasannya;

4)Khususbagipelamarjabatantenagaguruyangtelah.memiliki..Sertifikatpendidik
sesuai dengan :ji.ti.- g;' vaig ?itamit itinea4 vang dikeluarkan oleh

Kementerian p.noioit.n ian reuuoayaan, Kementerian Agama acau Kementerian

Riset, reknologi dan Pendidikan 11nggi, wajib dilampirkan;

h. Dokumen lain-lain digabungkarr dalam satu file sesuai ketentuan dalam sscASN:

1)Asli/CopySuratAkreditasiPTNmaupunPTSyangdikeluarkan.oleh.BadanAkreditasi
Nasional perguruan iinggi (BAN-pr) dan/atau ptrsdiknakes/Lembaga Akreditasi Mandiri

pendidikan t-inggi Kes$-atan Indonesia (LAM-PTKes) saat kelulusan yang dibuktikan

dengan tanggal kelulusan yang tertulis pada ijazah;

2) Asli Surai-Tanda Registrasi (STR) tenaga kesehatan harus sesuai dengan

keahliannya yang dikeluarkan oleh :

a) Bagi tenagi Dokter/Dokter Spesialis/Dokter Gigii Dokter Gigi Spesialis

dikiluarkan oleh Konsil Kedokteran Indonesia (KKI) / Konsil Kedokteran Gigi

Indonesia (KKGI);

b) Bagi tenaga Kesehatan lainnya dikeluarkan oleh Majelis Tenaga Kesehatan

Indonesia (MTKI) atau Lembaga/Instansi yang berwenang.
c) Untuk jabatan Administrator Kesehatan tidak diwajibkan melampirkan sTR.

7. Semua informasi atau data dalam formulir pendaftaran diisikan secara benar dan dapat

dipeftanggungjawabkan berdasarkan dokumen asli. Apabila data yang diisikan tidak benar,

maka pelamar dinyatakan gugur dan tidak diproses lebih lanjut.

E. PERSYARATAN PENDAFTARAN

1, Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,75 (dua koma tujuh puluh lima) dalam skala 4,00
(empat koma nol-nol), kecuali untuk jabatan dengan kualifikasi pendidikan SMK;

2. Pelamar labatan Tenaga Kesehatan :

a. Wajib melampirkan Asli Surat Keterangan tidak buta warna dari dokter pemerintah;

b. Memiliki Surat Tanda Registrasi (STR) bukan STR Internsip dan bukan Wajib Kerja Dokter
Spesialis-WKDS) sesuai jabatan yang dilamar (linier);

c. untuk Jabatan Administrator Kesehatan tidak dipersyaratkan STR.

F. PELAKSANAAN SELEKSI ADMINISTRASI

1. Seleksi administrasi berdasarkan hasil veriflkasi dokumen pada situs httos://sscasn. bkn. go. id/;

2. Bagi pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi wajib mencetak kartu peserta ujian
pada situs httos //ssca sn.bkn.qo.id/:dan

3. Kartu peserta ujian wajib dibawa pada saat pelaksanaan Seleksi Kompetensl Dasar untuk
diverifi kasi oleh panitia.

G. PELAKSANAAN SELEKSI DAN PENYAMPAIAN HASIL SELEKSI

5

1. Jadwal dan tempat pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang
akan disampaikan melalui situs https://batangkab.go.idl dan httos://sscasn.bkn.go.id/;



2. Materi yang diujikan adalah Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) yang terdiri dari:

a. Tes Intelegensi Umum (TIU);

b. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK); dan

c. Tes Karakteristik Pribadi (TKP);

Pelaksanaan seleksi menggunakan sistem Computer Assisted Test (CAT).

3. Prinsip penentuan kelulusan peserta Seleksi Kompetensi Dasar didasarkan pada nilai ambang
batas kelulusan (passing grade);

4. Apabila peserta seleksi memperoleh nilai kelulusan yang sama setelah integrasi nilai Seleksi
Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang, maka penentuan kelulusan akhir secara
berurutan didasarkan pada:
a. Nilai total hasil Seleksi Kompetensi Dasar yang lebih tinggi;
b. Apabila pada poin (a) masih sama, maka penentuan kelulusan akhir didasarkan secara

berurutan mulai dari nilai TKP, TIU, cian TWK;
c. Apabila pada poin (b) nrasih sama, maka penentuan kelulusan akhir didasarkan pada nilai

IPK bagi lulusan Diploma/Sarjana/Magister; dan
d. Apabila pada poin (c) masih sama, penentuan kelulusan didasarkan pada usia tertinggi.

5. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB), dengan ketentuan:
a. Jumlah peserta yang mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang adalah 3 (tiga) kali jumlah

kebutuhan masing-masing jabatan berdasarkan peringkat nilai Seleksi Kompetensi Dasar;
b. Apabila terdapat beberapa peserta yang memperoleh nilai Seleksi Kompetensi Dasar yang

sama pada 3 (tiga) komponen sub tes dan berada pada ambang batas jumlah kebutuhan
formasi, maka terhadap peserta dimaksud diikutkan Seleksi Kompetensi Bidang; dan

c. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Pidang nrenggunakan sistem CAT.

6. Bobot nilai Seleksi Kompetensi Dasar sebesar 40% dan Seleksi Kompetensi Bidang sebesar
600/o;

7' Dalam hal kebutuhan formasi umum tidak terpenuhi, dapat diisi dari peserta yang mendaftar
pada formasi khusus pada jabatan dan kualifikasi pendidikan yang beisesuaian serta
memenuhi passing grade peringkat terbaik;

G. LAIN-LAIN.

1. Ujian dilaksanakan dengan sistem ComputerAssisted 7"sf (CAT)
2. Jadwal pelaksanaan ujian yang meliputi hari, tanggal, jam pelaksanaan, lokasi ujian sertainformasi lain, selanjutnya akan disampaikan melalui situs httos://sscasn.bkn.oo.idl danh a n o.r

3 Kelalaian daram membacl lan rnemahami pengumuman ini sehingga berakibat padakerugian pelamar, sepenuhnya menjadi tanggung ;a"watr yang bersangkutan;
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B' Dalam hal kebutuhan formasi khusus tidak terpenuhi, dapat diisi dari peserta yang mendaftar
pada formasi umum pada jabatan dan kualifikasi pendidikan yang beisesuaian serta
memenuhi passing grade peringkat terbaik; dan

9. Kelulusan akhir ditentukan berdasarkan hasil integrasi nilai SKD dan SKB oleh panitia Seleksi
Nasional.



4.. Perlengkapan yang dibawa pada waktu Ujian Seleksi :

a. Asli Kartu Pesefta Ujian Tahun 2019 dan Asli Ka:'tu Tanda Penduduk (KTP) yang masih
berlaku.

Peserta yang tidak membawa Asli Kartu Peserta Ujian dan Kartu Tanda
Penduduk (KTP) tidak diperkenankan mengiktrti ujian dan dinyatakan gugur;

b. Peserta wajib mengenakan pakaian : atasan kemeja warna putih polos (bukan kaos),
bawahan hitam/gelap (bukan jeans) serta bersepatu;

Peserta yang tidak mcngenakan pakaian sesuai ketentuan, tidak
diperkenankan mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

c. Selain Kaftu Peserta Ujian dan KTP tidak diperbolehkan dibawa masuk ruang ujian (Alat
komunikasi, jam tangan, dompet, tas dsb.).

5. Peserta hadir tepat waktu sesuai jadwal, peserta yang tidak hadir untuk rnengikuti tes
sesuai jadwal yang telah ditentukan dengan alasan apapun, dianggap mengundurkan diri
dan dinyatakan gugur.

6. Pelamar pada formasi jabatan Guru yang memiliki sertifikasi pendidik sesuai dengan
jabatan guru yanE dilamar (linier), yang dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan, Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi dan Kementerian Agama,
akan diberikan nilai maksimal SKB;

7. Formasi Umum atau Formasi Khusus selain Formasi Disabilitas tidak dapat dilamar oleh
penyandang disabilitas kecuali formasi yang diberi keterangan "dapat diisi disabilitas".

8. Pesefta seleksi yang sedang dalam proses mengikuti program beasiswa (sepefti LPDP) dan
telah ditetapkan sebagai CPNS dapat melanjutkan program beasiswanya setelah yang
bersangkutan berstatus PNS

9. Apabila setelah dilakukan pengumuman seleksi administrasi terdapat pelamar yang
keberatan terhadap hasil keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun
2019 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Batang, dapat mengajukan sanggahan paling
lama 3 (tiga) hari setelah pengumuman hasil seleksi administrasi;

10. Jika peserta yang dinyatakan lulus apabila pada saat melengkapi persyaratan
administrasi tidak bisa menunjukkan dokumen asli atau terbukti ditemukan
adanya pemalsuan dokumen, akan dikenai sanksi sesuai peraturan perundangan
yang berlaku serta secara otomatis dianggap gugur;

11. Seluruh tahapan pelaksanaan seleksi pengadaan Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Batang tidak dipungut biaya dalam bentuk apapun dan keputusan
Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun 2019 di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Batang bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

12. Kepada masyarakat agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu yang
menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan keharusan
menyediakan sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

13, Pemerintah Kabupaten Batang tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa
apapun dari oknum yang mengatasnamakan Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai Negeri Sipil
Tahun 2019 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Batang;

7



IX. TAHAPAN PELAKSANAAN.

NO

1 10 November 2019

2 Pendaftaran
11 - 25 November 2019

(menyesuaikan SSCASN)

3 Penqumuman Hasil Seleksi Administrasi

lihat di situs

https :// batan gka b. 9o. i cj

atau

httos://sscasn. bkn.qo. id

Masa Sanggah

Pengumuman ladwal SKD5

6 Pelaksanaan SKD

Pengumuman Hasil SKD

B Pelaksanaan SKB

9 Integrasi Nilai SKD dan SKB

10
Penetapan NIP dan Pengangkatan sebagai
CPNS

TAHAPAN

Pen umuman

Demikian pengumuman ini disampaikan untuk diketahui pelamar CPNS di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Batang. Apabila hal-hal yang belum jelas dapat menghubungi nomor
telepon seluler 085741970337 (hanya dalam bentuk Whatsapp Cha$ atau telepon (0285)
4493224 pada hari dan jam kerja:

1. Hari Senin s/d Kamis pukul 07.00 s/d 16.00 WIB

2. Hari Jumat pukul 07.00 s/d 11.00 WIB

Dikeluarkan di Batang
pada tanggal 8 November 2019

a.n. BUPATI BATANG
Sekretaris Daerah,

P n a Seleksi Daerah

N H

ma Madya
03 198903 1011

8
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Lompiron
Perihol Pendaftoron Seleksi Pengodoon PNS

Th. 2019 di Lingkungon Pemerintoh

Kabupoten Batong

LAMPIRAN I
PENGUMI'MAN
NOMOR SlOt '8' t2}t9
TENTANG
SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI NEGERI
SIPIL TAHIJN 2OI9 DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN BATANG

Kepodo Yth. :

BUPATT BATAN6
di

BATAN6

rus ditondotongoni

Memperhotikon Pengumumon Sekreforis Doeroh Kobupaten Botong seloku

Ketuo Ponseldo nomor 810/283 /20t9 tanggal 8 November 2019 tentong Seleksi
Pengodaon Pegowoi Negeri Sipil Tohun 2019 di Lingkungon Pemerintoh Kobupoten

Batong, dengon hormot kami yong bertandotongon dibowoh ini :

Noma :

Tempot tonggol lohir :

Alomot lengkop :

Pendidikon :

No HPlTelp. :

Alomot e-mail :

Mengojukon permohonon untuk mengikuti Seleksi Pengodoon PNS di Lingkungon

Pemerintoh Kobupoten Botong, untuk Joboton

di............. .......

dengon unit kerjo penempoton

Sebagoi bohon pertimbongon, terlompir komi sampoikon berkos-berkas

persyoroton sebogoimono yong tercontum dolom Pengumumon, yong terdiri:

1. Softf ile scon osli Kortu Tondo Penduduk;

?. Softf ile pos foto berworno ukuron 3 x 4 cm fompok depan dengon lotor belakang

worno meroh;

3. Softf ile scan swofoto/selfie dengon memhawo Kortu Informosi Akun SSCASN

2019 don KTP/Surot Keterongon;

4. Softf ile scon Asli Ijozoh sesuoi kuolifikosi pendidikon yong dipersyorofkon;

5. Softf ile scon Asli Tronskip Niloi;

6. Softf ile scon surot lomoron ditujukon Bupoti Botong;

7. Softfile scon dokumen loin sesuoi yong dipersyorotkon dolom ketentuon

Pengumumon;

Demikion perrnohonon ini soyo sompoikan dengon horopon Bopok berkenon

mengobulkonnyo. Jiko dikemudion hori ternyotc dafo yong soyo sompaikon ini tidok
benor moko soya bersedio menerimc sonksi hukum sesuoi ketentuon yong berloku.

Hormot komi,

Metera
6000

rhc

g

nomo lengkop

Conloh:
SURAII.AMARAN CPNS
FORA/AS' TAHUN 2OT9



L,qMPIRAN II
PENGUMUMAN
NOMoR8l0/28) lzors
TENTANC
SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI NECEzu SIPIL TAHUN
2019 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN
BATANG

R-INCIAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2019
DI LINOKUNOAN PEMERINTAH KAB. BATING

NAMA JABATAN

I. TENAGA PENDIDIKAN

AHLI PERTAMA _ GURU KELAS SI PGSD / SI PGMI

2 AHLI PERTAMA - GURU
MATEMATIKA

S I PENDIDIKAN
MATEMATIKA

5

3 1

I

1

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID PENDIDIKAN KEC. TERSONO,
KEPALA SDN SUMURBANGER 01, GURU KELAS

SEKRETARTS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID PENDIDIKAN KEC.
WONOTUNGGAL, KEPALA SDN PENANGK,\N, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID PENDIDIKAN KEC. BAWANG,
KEPALA SDN CANDIRA'O 01, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KEPALA SMPN 3 BAWANG, GURU MATEMATIKA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KEPALA SMPN 3 BLADO, GURU MATEMATIKA

2 1

1

NO KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALoKASI
FORMASI

JUMLAH SELURUHI'IYA
88

RENCANA PENEMPATAN

UMUM DISABILITAS

JENIS FORMASI

a2 4

I

I



NO NAMA JABATAN KUALIPIKASI PENDIDIKAN ALOKASI
FORMASI

JENTS FORMASI RENCANA PENEMPATAN

DISABILITAS
II. TENAGA KESEHATAN

AHLI PERTAI,4A - DOKTER GIGI DOKTER GIGI

AHLI PERTAMA _ DOKTER
SPESIALIS ANAK

DOKTER SPESIALIS ANAK

11

2

UMUI\,1

I

1

I

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH BATANG, DOKTER GIGI

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER GIGI

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH BATANG, DOKTER SPESIALIS AI.IAK

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER SPESIALIS ANESTESI

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER SPESIALIS BEDAH

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER SPESIALIS KANDUNGAN

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER SPESIALIS PATOLOGI KLINIK

SEKRETA.RTS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH BATANG, DOKTER SPESIALIS PEI,ryAKT DAT^AM

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER SPESIALIS PEI.iYAKIT DALAM

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER SPESIALIS RADIOI,OGI

I

4

3 AHLI PERTAMA . DOKTER
SPESIALIS ANESTESI

AHLI PERTAMA _ DOKTER
SFESIALIS BEDAH

AHLI PERTAMA _ DOKTER
SPESIALIS KANDUNGAN

AHLI PERTAMA _ DOKTER
SPESIALIS MATA

AHLI PERTAMA DOKTER
SPESIALIS PATOLOGI KLINIK

AHLI PERTAMA - DOKTER
SPESIALIS PEI1ryAKIT DALAM

AHLI PERTAMA . DOKTER
SPESIALIS RADIOLOGI

DOKTER SPESIALIS BEDAH

DOKTER SPESIALIS
KANDUNGAN

DOKTER SPESIALIS MATA

DOKTER SPESIALIS
PATOLOGI KLINIK

DOKTER SPESIALIS
PEI,IYAKIT DALAM

DOKTER SPESIALIS
ANESTESIOLOCI

5 I

I

I

I6

7

8

1

9

2

DOKTER SPESIALIS
RADIOLOGI

I

1

SEKRETARTS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, DOKTER SPESIALIS MATA

2

1

1

1

II

I

2 I

I



KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASINO NAMA JABATAN RENCANA PENEMPATAN

UMUM DISABILITAS

III, TENAGA TEKNIS

AHLI PERTAMA _ ANALIS
KEPEGAWAIAN

AHLI FERTAMA _ ASSESSOR
SDM APARATUR

AHLI PERTAMA . AUDITOR

AHLI PERTAMA _ PENGELOLA
PENGADAAN BARANG/JASA

AHLI PERTAMA _ PERANCANG
PERATURAN PERUNDANG.
UNDANGAN

SI MANAJEMDN SDM/S1
ADIvTINISTRASI NEGARA/S 1

ADMINISTRASI PUBLIK/DIV
MANAJEMEN SDM/DIV
ADMINISTRASI NEGARA/ DtV
ADMINISTRASI PUBLIK

S1 A(UNTANSI/DIV
AKUNTANSI

1.,..,*oroo,ro,,
leslrorccr

I

f., o*u*r^*.,/ o,,

lexuurnnsr
lsr Torv rerurr
lsrerr-7s r 7 orv rexrvrx

lansrrarrunTs r /DIV ILMU
IHUKU M

2 SEKRETARIS DAERAH, KEPALA BADAN KEPECAWAIAN
DAERAH, ANALTS KEPEGAWAIAN

SEKRF;TARIS DAERAH, KEPAI,A RADAN PENGETCLAAN
KEUANGAN, PENDAPATAN DAN ASET DAEPSTI, ANALIS
KEUANGAN PEMERITITAH PUSAT DAN DAERAH

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA BADAN KEPECAWAIAN
DAERAH, KEPALA BIDANG PENDIDIKAN, PEL,ATIHAN,
PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN PEGAWAI, KEPALA SUB
BIDANC JABATAN, ASSESSOR SDM APARATUR

SEKRETARIS DAERAH, INSPEKTUR DAERAH, AUDITOR

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN II BIDANG EKONOMI
PEMBANCUNAN, KEPALA BAGIAN PENGADAAN BARANG/JASA,
PENGELOLA PENGADAAN BARANG/JASA

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN I BIDANG PEMERIT.iTAHAN DAN
KESE.IAHTERAAN RAKYAT, KEPALA BAGIAN HUKUM, KEPALA
SUB BAGIAN PEMBINAAN DAN FASILITAS PRODUK HUKUM,
PERANCANG PERATURAN PERUNDANG.UNDANGAN

2 4

t

4

J

1

5

6

3

2

3

2

I

ISI ILMU HUKUM/DIV ILMU
HUKUM

1

3

I^HLI PERTAMA _ ANALIS
KEUANGAN PEMERINTAHAN
PUSAT DAN DAERAH

1 2

I1



JENIS FORMAS1 RENCANA PENEMPATANNAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FCRMASI

UMUM DISABILITAS

9

l0

1l

t2

AI ILI PERTAMA - PERENCANA

I AHLI PERTAMA , SANDIMAN

S1/DIV TEKNIK
LINCKUNGAN/ SI/ DIV
TEKNIK ARSITEKTUR/S1
PLANOLOGI/S1 /DIV TEKNIK
SIPIL/DIV PLANOLOGI

51 REKAYASA PERANGKAT
LUNAK/DIV REKAYASA
PERANGKAT LUNAK

DIII TEKNIK INFORMAI]K-A

DIV TEKNIK PERTANIAN/S I
TEKNIK PERTANIAN/S I
TEKNOLOGI INDUSTRI
PERTANIAN

st PstKoLoGt/s I
sosloLoGI/Dtv
SOSIOLOGI/ DIV PSIKOLOCI

S 1 EKONOMT
MANAJEMEN/S 1 EKONOMI
PEMBANGUNAN/ DIV
EKONOMI MANAJEMEN/DIV
EKONOMI PEMBANGUNAN

1 SEKRE"TARIS DAERAI], KEPALA BADAN PERENCANAAN,
PENELITIAN D'.N PENGEMBANGAN, KEPALA BIDANC
INFRASTRUKTUR DAN PENGEMBANCAN WILAYAH, KEPALA
SUB BIDANG INFRASTRUKTUR DAN PEPJIUBUNGAN,
PERENCANA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA, KEPALA BIDANG PEI.IYELENGGARAAN E-
GOVERNMENT, KEPAI,A SEKSI KEAMANAN INFORMASI DAN
FERSANDIAN, SANDIMAN

SEKRE"TARIS DAERAH, KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA, KEPALA BIDANG PEMELENGG.{RAAN E-
COVERNNIENT, KEPALA SEKSI KEAMANAN INFORMAST DAN
PERSANDIAI,I, SANDIMAN
SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PANCAN DAN
PERTANIAN, KEPALA BIDANG HOLTIKULTURA, KEPALA SEKSI
SARANA PRASARANA HOLTIKULTURA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA PELAKSANA BADAN
PENANGCULANGAN BENCANA DAERAH, KEPALA SEKSI
REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU, KEPALA BIDANG
PENANAMAN MODAL, KEPALA SEKSI PERENCANAAN,
PENGEMBANGAN DAN PROMOSI PENANAMAN MODAL

I

I

I

I

ANALIS ALAT DAN MESIN
PERTANIAN

PELAKSANA/TERAMPIL -
SANDIMAN

I

1ANALIS IKLIM USAHA DAN
KERJASAMA

4

NO

7

I

1

I

ANALIS BENCANA

I

1



ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI itDNCANA PENEMPATAN

UMUM DISABILITAS

NO KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ANALIS JABATAN

l4

16

t7

15 ANALiS KEMASYARAKATAN

ANALIS KELEMBAGAAN
KURSUS DAN PELATIHAN

ANALIS KESEJAHTERAAN
KELUARGA

ANAI,IS KESDJAHTERAAN
RAKYAT

S1 MANAJEMEN SDM/S 1

PSIKOLOGI/S1
ADMINISTRASI NEGARA/SI
ADMINISTRASI PUBLIK/DIV
MANAJEMEN SDM/DIV
PSIKOLOGI/DIV
ADMINISTRASI NEGARA/DI\,
ADMINISTRASI PUBLIK

S1 TEKNOLCGI
PENDIDIKAN/ DIV
TEKNOLOGI PENDIDIKAN

S1 ILMU SOSIAL DAN
POLITIK/DIV ILMU SOSIAL
POLITIK

SI PSIKOLOGI/S1
SOSIOLOGI / DIV
PSiKOLOGI/DIV SOSIOLOGI

51 ILMU SOSIAL DAN
POLITIK/S1 PSIKOLOGI/S I
SOSIOLOGi/DIV ILMU
sosiAL PoLrTrK/Drv
PSIKOLOGI/DIV SOSIOLOGI

I

1

I

1

5

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN III BIDANG ADMINISTRASI,
KEPALA BAGIAN ORGANISASI, KEPALA SUB BACIAN
KELEMBAGAAN DAN ANALISA JAB,{TAN

SEKRETARIS DAER{H, KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN,
KEPALA BIDANG PELATIHAN, PENEMPATAN TENAGA KERJA
DAN TRANSMIGRASI, KEPALA SEKSI PEND,{TAAN, PEMBINAAN
LEMBACA PELATIHAN KERJA DAN PENEMPATAN TENAGA
KERJA SWASTA

SEKRETARIS DAERAH, KEPI.LA KANTOR KESATUAN BANCSA
DAN POLITIK, KEPALA SEKSI KETAHANAN SENI, BUDAYA,
AGAMA, KDMASYARAKATAN DAN EKONOMI

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGANANAK, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA, KEPALA BIDANG
KETAHANAN DAN KESLIAHTERAAN KELUARGA, KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN KESE-IAHTERAAN KELUARGA

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN I BIDANG PEMDRINTAHAN DAN
KESEJAHTERAAN RAI{/AT, KEPALA BAGIAN KESE.JAHTERAAN
RAKYAT KEPALA SUB BAGIAN KESEHATAN DAN SOSIAL

NAMA JABATAN

I

I

1

11

I

1



l8

t9

20

2l

22

ANALIS LAPORAN
AKUNTABILITAS KINERJA

ANALIS PARIWISATA

ANAI-IS PEMBEKDAYAAN
PEREMPUAN DAN ANAK

ANALIS PENCAWASAN
MASYARAKAT

ANALIS PENGEMBANGAN
KOMPETENSI

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI
FORMASI JENIS FORMASI RENCANA PENEMPATAN

UMUM DISABILITAS
S 1 KEBIJAKAN PUBLIK/S I
EKONOMT/S r
ADMINISTRASI NEGARA/DIV
ADMINISTRASI NEGARA/DIV
ADMINISTRASI PUBLIK/S 1

ADMINISTRASI PUBLIK/DIV
KEBIJAKAN PUBLIK/DIV
EKONOMT/S I
PEMERINTAHAN/ DIV
PEMERINTAHAN

S I PARIWISATA/DIV
PARIWISATA

S1 ILMU SOSIAL DAN
POLITIK/DIV ILMU SOSIAL
POLITIK

S 1 PSIKOLOGI/S 1

MANAJEMEN SDM/DIV
PSIKOLOGI/DIV
MANAJEMEN SDM

s1 PSrKoLoGr/s1 rLMU
KESL'AHTERAAN
SOSIAL/DIV PSIKOLOGI/DIV
KESEJAHTERAAN SOSIAL

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN III BIDANG ADMINISTRASI, ,

KEPALA BAGIAN ORGANISASI, KEPALA SUB BAGTAN
AKUNTABILITAS KINERJA DAN BUDAYA KERJA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PARIWISATA,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA, KEPALA BIDANG DESTINASI
WISATA DAN USAHA WISATA, KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN
DESTINASI WISATA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
PERE}.,1PUAN DAN PERLINDUNOAN ANAK, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARCA BERENCANA, KEPALA BIDANG
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK,
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN PEREMPUAN

SEKRETAIS DAERAH, KEPALA KANTOR KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK, KEPALA SEKSI POLITIK DAN KEWASPADAAN
NASIONAL

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT TIMUM
DAERAH LIMPUNG, KEPALA SEKSI KEPERAWATAN

I

6

I I

I

l 1

1I

I



24

26

23 ANALIS PENOEMsANGAN
SISTEM OPERASI MEDIS

ANALIS PEREKONOil,ttAN

ANALIS PERTANAHAN

ANALIS SARANA PROGRAM
KELUARGA BERENCANA

27 NALIS TAMAN
ARSITEKTiJR

7

S 1 TEKNIK
INFORMATIKA/S 1 SISTEM
INFORMASI/S I
MANAJEMEN TEKNIK
INFORMATIKA/DIV TEKNIK
INFORMATIKA/DIV SISTEM
INFORMASI/DIV
MANAJEMEN TEKNIK
INFORMATIKA

S1 EKOI'IOMI
PEMBANGUNAN/S i
EKONOMI MANAJEMEN/DIV
EKONOMI
PEMBANGUNAN/ DIV
EKONOMI MANAJEMEN

s1 sostol,ocl/DrV
PLANOLOGI/S1
PLANOLOGI/DIV SOSIOLOCI

DIV KESEHATAN
MASYARA(ATI S I
PSIKOLOGI/DIV
PSIKOLOGT/S 1 KESEHATAN
MASYARAKAT

S 1 /DIV TEKNIK

I

I

I

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI

UMUM DISABILITAS

I

RENCANA PENEMPATAN

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, KEPALA SEKSI PELAYANAN MDDIS

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN II BIDANG EKONOMI
PEMBANGUNAN, KEPALA BAGIAN PEREKONOMIAN, KEPALA
SUB BAGIAN PENINGKATAN PRODUKSI

KEPALA DINAS PERUI\iAHAN RAKYAT DAN KAWASAN
PERMUKIMAN, KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN
PERTANAHAN, KEPALA SEKSI PERTANAHAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KELUARGA BERENCANA, KEPALA BIDANG
KELUARGA BERENCANA, KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA
KELUARGA BERENCANA

KEPALA DITIAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN
PERI\,UKIMAN, KEPALA BIDANG PERMUKIMAN, KEPALA SEKSI
PERTAMANAI.I DAN TEMPAT PEMAKAMAN UMUM

25

1

I

I

I

I



28 PENGELOLA BARANG MILIK
. NECARA

29

Dr AKUNTANSI/Dtrt
ADMINISTRASI NEGARA/DIII
ADMINISTRASI PUBLIK/DIII
EKONOMI MANAJEMEN

DIII EKONOMI
MANAJEMEN/DIII
ADMINISTRASI NEGARA/DIII
ADMINISTRASI PUBLIK

q

2

RI,)NCANA PENEMPATAN

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNC, KEPALA SUB BACTAN TATA USAHA

SEKRETARIS DAERAH, LURAH WATESALIT, KEPALA SEKSI
PEMBANGUNAN DAN KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, LURAH KASEPUHAN, KEPALA SEKSI
PEMBANGUNAN DAN KESEJAHTERAAN MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, LURAH KAUMAN, KEPALA SEKSI
PEMBANCUNAN DAI'I KESEJAHTERAAN MA.SYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, LURAH PROYONANGGAN SELATAN,
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN KESE.'AHTERAAN
MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, LURAH PROYONANGGAN TENGAH.
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN KESEJAHTERAAN
MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, LURAH PROYONANGGAN UTAR-A,
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN KESEJAHTERAAN
MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, LURAH KARANGASEM SELATAN,
KEPALA SEKSI PEMBANCUNAN DAN KESEJAHTERAAN
MASYARAKAT

sEKRETARTs DAERAH, LURAH KARANanseu utana, xppnr.n
SEKSI PEMBANCUNAN DAN KESE.IAHTERAAN MASYARAKAT

PENGELOLA DATA
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN KELEMBAGAAN

1

I

I

I

I

I

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI
FORMAST

UMUM DISABILITAS

8

JENIS FORMASI

I

i

I

I

I

i

I



30 PENGELOLA KEPERAWATAN DIiI KEPERAWATAN

PENGELOLA KEUANGAN DIII AKUNTANSI

1

l7

NC NAMA JABATAI'I KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI RENCANA PENEMPATAN

UMTJM

1

1

1

I

2

2

I

9

DISABILITAS

I

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG

SEKRETARIS DAERAI], SEKRETARIS DEWAN PERWAKILAN
RAKYAT DAERAH, KEPALA BACIAN ADMINISTRASI
KESEKRETARIATAN DPRD, KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM
DAN KEUANGAN

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN III BIDANG ADMINISTRASI,
KEPALA BAGIAN UMUM, KEPALA SUB BACIAN ADMINISTRASI
UMUM DAN KEUANGAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERHUBUNGAN,
SEKRRTARIS DINAS PERHUBUNGAN, KEPALA SUB BAGTAN
PROGRAM DAN KEUANGAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA KAI.ITOR KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK, KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

Sprnernrus onERAH, KEpALA enbaN KoiEoAwAIAI,l
DAERAH, SEKRETARIS, KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN

SEKRETARTS DAERAH, KEPALA BADAN PERENCANAAN,
PENELITIAN DAN PENCEMBANGAN, SEKRETARIS, KEPALA SUB
BAGIAN KEUANGAN

1

1

SEKRF]TARIS DAERAH, LURAH SAMBONG, KEPALA SEKSI
.PEMBANGUNAN DAN KESE.JAHTERAAN MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS SOSIAL, KEPALA SUB
BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN



NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI
FORMASI

JENIS FORIVASI RENCANA PENEMPATAN

UMUM DISABILITAS

ISEKRETARIS DAERAH, INSPEKTUR DAERAH, SEKRETARIS,
KEPALA SUB BA.CIAN ADMINISTRASI DAN UMUM

I

1

2

1

1

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA PELAKSANA BADAN
PENANGGULANOAN BENCANA DAERAH, SEKR TARIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PAzuWISATA,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRACA, SEKRETARIS DINAS
PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA, KEPALA SUB

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPLING, KEPALA SLJB BAGIP.N TATA USAHA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN

SOXNE'TEruS DAERAH, KEPALA DINAS UIUCXUI.IORN TIIOI-iP,
KEPALA UPTD SAMPAH, KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA, KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN
DESA DAN KELURAHAN, KEPALA SEKSI PENGELOLAAN DANA
PEMBANGUNA DESA

KEPALA DINAS PARIWISATA, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA,
KEPALA BIDANG PEMASARAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA, KEPALA SEKSI PROMOSI PARIWISATA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL,
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU, KEPAI"A BIDANG
PERIJINAN, KEPALA SEKSI PEMROSESAN DAN PENETAPAN
PERIJINAN

I

32

33

PENGELOLA KEUANGAN DAN
PENDAPATAN DESA

PENGELOLA SIM PENANAMAN
MODAL DAN PERIJINAN
TERPADU

DIIt MANAJEMEN
ADMINISTRASI

DIII PARIWISATA

DIII ADMINSTRASI
PERKANTORAN

I

1 1

10

I

1

PENGELOLA PROMOSI DAN
INFORMASI WISATA

I

34



NAMA.IABATAN

35 PENYUI-UH KEPEMUDAAN

36 PEIVYULUH KOPERASI

37 PEII\'ULUH WISATA

38 PENYI}SUN RENCANA
PENGENDALIAN PELAKSANAAN
ANGGARAN

PRANATA BENCANA

S 1 ILMU SOSIAL DAN
POLITIK/S 1 SOSIOLOGI/DIV
SOSIOLOCI,/ DtV ILMU
SOSIAL POLITIK

s1/DMKONOMI
MANAJEMEN / 51/DIV
EKONOMI PEMBANGUNAN

S1 PARIWISATA/DIV
PARIWISATA

S1 ILMU HUKUM/S1
EKONOMI
PEMBANGUNAN/ S 1

ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN/ DIV ILMU
HUKUM/DIV EKONOMI
PEMBANCUNAN

DIII EKONOMI
MANAJEMEN/DIII
MANAJEMEN ADMINISTRASI

ALOKASI
FORI\4ASI

.JENIS FORMASI

IJMUM DISABILITAS

RENCANA PENEMPATAN

KEPALA DINAS PARIWISATA, KEPF]MUDAAN DAN OLAHRACA,
KEPALA BIDANG I(EPEMUDAAN DAN OLAHRAGA, KEPALA
SEKSI PEMBINAAN KEPEMUDAAAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN,
PERDAGAI'IGAN, KOPERASI DAN UKM, KEPALA BIDANG
KOPERASI DAN USAHA. KECIL MENENGAH, KEPALA SEKSI
PENGAWASAN, PEMERIKSAAN DAN PENILAIAI.I KESEH.{TAN
KOPERASI

KEPALA DINAS PARIWISATA, KEPEI{UDAAN DAN OLAHRAGA,
KEPALA BIDANG PEMASARAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA MANUSIA, KEPALA SEKST PENGEMBANGAN SDM
KEPAzuWISATAAN

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN II BIDANG EKONOMI
PEMBANGUNAN, KEPALA BAGIAN PENGENDALIAN
PEMBANGUNAN, KEPALA SUB BAGIAN PENOENDALTAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA PELAKSANA BADAN
PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH, KEPALA SEKSI
KEDARURATAN DAN LOGISTIK

1

I 1

1

11

1

I

1

II

39

NO KUALIFIKASI PENDIDIKAN



NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI RENCANA PENEMPATAN

DISABIL!TASUMUM

40 VERIFIKATOR KEUANGAN DIII AKUNTANSI/DIII
EKONOMI MANAJEMEN/DIII
MANAJEMEN
PERKANTORAN

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH LIMPUNG, KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

I 1

Keteralgan :

Tanda *) untuk formasi umum yang bisa dilamar
oleh penyandang disabilitas

N. BUPATI BATANG
Daerah,

Utama Madya
198903 I 0l 1

Daerah

o A

c-

*

12



RINCIAN KEBI]TUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2019
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KAB. BATANG

(BERDASARKAN KEPUTUSAN MENTERI PANRB NOMOR 82 TAHUN 2019}

SI BIMBINGAN KONSELING

LAMPIRAN III
PENGUMLTMAN
NoMoR 810/:8, /2o1e
TEI.TTANG
SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI NECERI SIPIL TAHUN
2019 DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KEPALA SMPN 1 BANDAR, GURU BIMBINGAN
KONSELING

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KEPALA SMPN 1 KANDEMAN, CURU BIMBINGAN
KONSELING

SEKRETARIS DAERAiI, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KEPALA SMPN 1 BA}IYUPUTIH, GURU
BTMBINGAN KONSELING

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. WARUNGASEM,
KEPALA SDN PESAREN OI, GURU KELAS

I

AHLI PERTAMA _ GURU
BIMBING,{N KONSELING

I

2 AHLI PERTAMA _ GURU KELAS 51 PGSD / 51 PGMI 4l I

I

JENIS FORMASI
ALOKASI
FORMASI

UMUM DISABILITAS

156 149

KUALIFIKASI PENDIDIKAN RENCANA PENEMPATAN

JUMI,AH SELURUIINY,{

50

3

I. TENAGA PENDIDIKAN

1

I

NAMA JABATAN



JENIS FORMASI
NO NAMA JABATAN KUALIFIKAST PENDIDIKAN AI.OKASI

FORME^SI
UMUM DISABILITAS

RENCANA PENEMPATAN

I

I

I

1

I

1

1

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. WARUNGASEM,
KEPALA SDN MENGUNENG 01, GURU KEI^AS

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. WARUNGASEM
SDN CEPAGAN 02, GURU KET,AS

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAI.I KEC. TULIS, IGPALA
SDN MANGCIS, GIJRU KEI-AS

SEKRETARIS DAERAI-I, KEPALA DINAS PENDIDTKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWILBiD, PENDIDIKAN KEC. TULIS, KEPALA
SDN KEBUMEN, GURU KELAS

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, IiORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. TULIS, XEPALA
SDN SIBERUK, GURU KELAS

SEKRSTARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDII(AN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BATANG,
KEPALA SDN KARANGASEM 06, GURU KEI.AS

SEKRE"TARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BATANG,
KEPAI.A SDN PROYONANC,GAN 13, GURU KELAS

SEKRE"TARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. REBAN,
KEPAL.A SDN CABLIKAN, GURU KELAS

I

2



JENIS FCRMASI

NO

DISABILITAS

NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAI'I
ALOKASI
FORMASI

UMUM

RENCANA PENEMPATAN

1

I

1

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. REBAN,
KEPALA SDN KUMESU 01, GURU KEI,AS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. REBAN,
KEPALA SDN NGADIRE.'O 02, GURU IGI.AS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYA.A,N, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. REBAN,
KEPALA SDN SUKCMANGLI OI, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. PECALUNGAN,
KEPALA SDN SIGUCI, GURU KELAS

I

I

I

SEKRETARTS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAI'I DAN
KEBUDAYAAN, KCRWIL BID. PEI'IDIDIKAN KEC. PECALUNGAN,
KEPALA SDN PRETEK O1, GURU KELAS

SEKRETA.RIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDTDTKAN KEC. PECALUNGAN,
KEPALA SDN GEMUH OI, GURU KEI,AS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAT'I DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. PECALUNGAN,
KEPALA SDN GEMUH 03, GURU KEINS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. PECALUNGAN,
KEPALA SDN RANDU OT, GURU KELAS

I

3

1



JENIS FORMASI
NO NAMA JABATAN KUI.LIFIKASI PENDIDIKAN ALoKASI

FORMASI
UMUM DISABILITAS

REi{CANA PENEMPATAN

I SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. LIMPUNG,
KEPALA SDN PUNGANGAN 01, GURU KET"AS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYI\AN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. LIMPUNG,
KEPALA SDN ROWOSARI, GURU KELAS

SEKRE ARIS DAERAH, KEPAT,A DINAS PENDIDIKAN DAT{

KEBUDAYAAN, KORWIL tJiD. PENDIDIKAN KEC. LIMPUNG,
KEPALA SDN SIDOMULYO OI, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. KANDEMAN,
KEPALA SDN DEPOK 02, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDTKAN DAN
KEEUDAYAAN, KORWTL BID. PENDIDIKAN KEC. KANDEMAN,
KEPALA SDN UJUNGNEGORO OI, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. KANDEMAN,
KEPALA SDN BAKALAN, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPAI^A DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. GRINGSING,
KEPALA SDN MEI'ITOSARI, GURU KET"AS

1

4

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. GRINGSING,
KEPALA SDN LEBO OT, GURU KELAS

1

1

I

I

I

1



JENIS FORMASI
ALOKASI
FORMASI

UMUM DISABILITAS
NO KUALIFIKASI PENDIDIKAN RENCANA PENEMPATANNAMA JABAI){N

i

1

I

I

I

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. GRINGSING,
KEPALA SDN KEBONDALEM 02, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. GRINGSING,
KEPALA SDN SIDORE.'O Ol.GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. SUBAH,
KEPALA SDN MANGUNHARJO 01, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DA,N

KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. SUBAH,
KEPALA SDN DURENOMBO OI, GURU KEI.{S

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. SUBAH,
KEPALA SDN KURIPAN 02, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BtD. PENDIDIKAN KEC. SUBAH,
KEPALA SDN SUBAH 04, GURU KEI.AS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWTL BID. PENDIDIKAN KEC. SUBAH,
KEPAI^A SDN KEMIRI 06, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. SUBAH,
KEPALA SDN DURENOMBO 02, CURU KELAS

5

I

I

I



NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI

RENCANA PE NEIVIPATAN

UMUM

1 SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BANDAR,
KEPALA SDN CANDI, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BLADO,
KEPALA SDN WONOBODRO 01, GURU KEI,T.S

SEKRETAzuS DAERAH, I(EPALA DINAS PENDiDIKAI{ DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BAT.IYUPUTIH,
KEPALA SDN BULU 02, GURU KELAS

SEKRDTARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWTL BID. PENDIDTKAN KEC.
WONCTUNGGAI-, KDPALA SDN SILURAH OI, GURU KELAS

1

1

i

I

I

I

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC.
WONOTUNGGAL, KEPALA SDN GRINGGINGSARI, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BAT.IYUPUTIH,
KEPALA SDN KALANGSONO 01, GURU KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BAWANG,
KEPALA SDN WONOSARI 01, GURTT KELAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BAWANG,
KEPALA SDN SIBEBEK, GURU KELAS

6

DISABILITAS

1



JENIS FORMASI
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN ALOKASI

FORMASI
UMUM DISAE}ILITAS

RENCANA PENEMPATAN

AHLI PERTAMA - GURU
PENJASORKES

S 1 PENJASORKES 6 1

I

SEKRETARIS DAERAH, KEPAT A DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. WARUNGASEM,
KEPALA SDN SIJONO, GURU PENJASORKES

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. TERSONO,
KEPALA SDN SIDALANG OI, GURU PENJASORKES

SSKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDTKAN DAN
KEBUDAYAAI\*, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. REBAN,
KEPALA SDN PACET, GURU PENJASORKES

sEKRETARTs DAERAH, repnil orNns iBNiirorrar.r onr'r
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BANDAR,
KEPALA SDN BATIOMBO 02, GURU PENJASORKES

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BLADO,
KEPALA SDN GERLANG, GURU PENJASORKES

SEKRETARIS DAERAH, KEPAI^A DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, KORWIL BID. PENDIDIKAN KEC. BAWANG,
KEPALA SDN PRANTEN 01, GURU PENJASORKES

1

1

I

1

7



JENIS FORMASI

UMUM DISABILITAS
KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

RENCANA PENEMPATANNO NAMA JABATAN

19II. TENAGA KESEHATAN

1

2

2

2

II AHLI PERTAMA _

ADMINISTRATOR KESEHATAN
DIV KESEHATAN
MASY.{RAKAT/ S 1

KESEHATAN MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAI], KEPALA DINAS KESEHATAN,
ADMINISTRATOR KESEHATAN

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH BATANG, DOKTER

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN,
ENTOMOLOG KESEHATAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN,

SEKRF,TARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEH.{TAN,
PEMBIMBING KESEHATAN KERJA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, PEI,IYULUH
KESEHATAN MASYARAKAT

SEKRBTARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS BATANG I, PEREKAM MEDIS

SEKRE"TARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS WARUNGASEM, PEREKAM MEDIS

22 AHLI PERTAMA . DOKTER DOKTER UMUM

3 AHLI PERTAMA _ ENTOMOLOG
KESEHATN

DIV KESEHATAN
MASYAPEKAT / 51
KESEHATAN MASYARAKAT

S1 EPIDEMIOLOGI

DIV KESEHATAN
MASYARAT.AT/S 1

KESEHATAN MASYARAKAT

DIV KESEHATAN
MASYARAKAT/S 1

KESEHATAN MASYARAKAT

DIII PEREKAM MEDIS 10

2

I

4 AHLI PERTAMA _

EPIDEMIOLOG KESEHATAN

2

II5

7

6

AHLI PERTAMA - PEMBIMBING
KESEHATAN KERJA

AHI-I PERTAMA _ PEI'IYULUH
KESEHATAN MASYARAKAT

PELAKSANA/TERAMPIL -
PEREKAM MEDIS

I

8

I

I

EPIDEMIOLOG KESEHATAN



NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

UMUM DISABILITAS

RENCANA PENEMPATAN

1

1

I

1

I

6t

1

I

I

3 3

III. TENAGA TEKNIS

AHLI PERTAMA - ANALIS
KETAHANAN PANGAN

AHLI PERTAMA _ ANALIS
PASAR HASIL PERIKANAN

2

51 TEKNOLOGI
PANGAN/DIV TEKNOLOGI
PANGAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKES\,I4S WONOTUNCGAL, PEREKAM MEDIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS BANDAR 1, PEREKAM MEDIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DII.IAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS REBAI{, PEREKAM MEDIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DTNAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS TERSONO, PEREKAM MEDIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS ORINCSING I, PEREKAM MEDIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS BAI.IYUPUTIH, PEREKAM MEDIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS SUBAH, PEREKAM MEDIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PANGAN DAN
PERTANIAN, ANALIS KETAHANAN PANGAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KELAI.JTAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, ANALIS PASAR HASIL PERIKANAN

9

SI PERIKANAN/DIV
PERIKANAII

I

JENIS FORM.{SI

SEKRETARIS DAERAH, KEPAI.A DINAS KESEHATAN, KEPALA
PUSKESMAS BLADO 1, PEREKAM MEDIS

I

,l



JENIS FORMASI

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

UMUM DISABII,ITAS

NAMA JABATAN RENCANA PENEMPATAN

AHLI PERTAMA _ ARSIPARIS 2 2

4 AHLI PERTAMA - INSTRUKTUR

51 KEARSIPAN / DIV
KEARSIPAN

S1 TEKNIK KOMPUTER /
DIV TEKNIK KOMPUTER

2 1

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN
ARSIP, ARSIPARIS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN
UPT BALAI LATIHAN KERJA, INSTRUKTUR

5

6

1

I

8

9

AHLI PERTAMA - PAMONO
BELAJAR

51 PENDIDIKAN LUAR
SEKOLAH

AHLI PERTAMA - PAMONG
BUDAYA

51 OTOMOTIF / 51 TEKNIK
MESIN / DIV TEKNIK MDSIN

S1 ILMI' SE.JARAH / S1
ANTROPOLOGI / DtV
AI'ITROPOLOGI

DIV KESE.JAHTERAAN
sosrAL / sl
KESE'AHTERAAN SOSIAL

S1 PSIKOLOGI / DIV
PSIKOLOGI

51 MIPA FISIKA / SI MIPA
MATEMATIKA / 51 TEKNIK
FISIKA / SI TEKNIK
ELEKTRONIKA / S1 TEKNIK
INDUSTRI

I SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, PAMONG BELAJAR

SEKRETA.RIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN, PAMONG BUDAYA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS SOSIAL, PEKERJA
SOSIAL

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KETENAGAKERJAAN,
KEPALA BIDANG PELATIHAN, PENEMPATAN TENAGA KERJA
DAN TRANSMIGRASI, KEPALA SEKSI PENEMPATAN TENAGA
KERJA DAN TRANSMIGRASI, PENGAI.ITAR KERJA

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERINDUSTRIAN,
PERDAGANGAN, KOPERASI DAN UKM, KEPAL.A BIDANG
PERDAGANGAN, KEPALA SEKSI METROLOGI LEGAL,
PENCAWAS KEMSIROLOGIAN

7

1

2AHLI PERTAMA _ PEKERJA
SOSIAL

AHLI PERTAI.,,IA _ PENCANTAR
KERJA

2

2

2

10

NO

I

SEKRETAzuS DAERAH, KEPALA DINAS KETENAGAKER.IAAN
LIPT BALAI LATIHAN KERJA, INSTRUKTUR

AHLI PERTAMA - PENCAWAS
KEMETROLOGIAN

1



NO NAMA JABATAI.J KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI

RENCANA PENEMPATAN

UMUM

10 AHLI PERTAI,IA _ PENGELOLA
KESEHATAN IKAN

51 BUDIDAYA
PEzuKANAN/S1 BUDIDAYA
PERAIRAN / DIV BUDIDAYA
PERAIRAN/DIV BUDIDAYA
PERIKANAN

1 I

11

t2

AHLI PERTAMA - PENGENDALI
HAMA DAN PEIIYAKIT IKAN

AHLI PERTAI\,IA _ PEI'IYULUH
SOSIAL

13 AHLI PERTAMA . PERENCANA

51 BUDIDAYA
PERIKANAN/S1 BLTDIDAYA
PERAIRAN / DIVBUDIDAYA
PERIKANAN/DIV BUDIDAYA
PERA!R{N

DIV KESEJAHTERAAN
sostAL/s 1

KESEJAHTERAAN SOSIAL

S 1 EKONOMI
PEMBANCUNAN / DIV
PLANOLOGI/S 1

PLANOLOGI/DIV EKONOMI
PEMBANGUNAN

S I HUBUNGAN
MASYARAKAT/ S 1 ILMU
KOMUNIKASI / DIV ILMU
KOMUNIKASI/DIV
HUBUNGAN MAS'I'ARAKAT

1 1 SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KELAI-ITAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, PENGENDALI HAMA DAN PEI'{YAKIT II(AN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS SOSIAL, PEI{YULUH
SOSIAL

SEKRBTARIS DAERAH, ASISTEN tII BIDANG ADMINISTRASI,
KEPALA BACTAN HUBUNGAN MASYARAKAT, KEPAI.A SUB
BAGIAN DOKUMENTASI INFORMASI DAN PUBLIKASI, PRANATA
HUBUNGAN MASYARAKAT

2 2-l

3

AHLI PERTAMA _ PRANATA
HUBUNGAN MASYARAKAT

2

11

DISAE}ILITAS

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, PENGET,OL"P. KESEHATAN IKAN

l4

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA BADAN PERENCANAAN,
PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN, PERENCANA

3

I



JENIS FORMASI

NO I'IAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

UMUM DISABILITAS

1

RENCANA PENEMPATAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA, KEPALT BIDANC INFORMASI DAN KOMUNIKASI
PUBLIK, KEPALA SEKSI KEMITRAAN INFORMASI DAN
KOMUNIKAST PUBLIK, PRANATA HUBUNGAN MASYARAKAT

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA, KEPALA BIDANG PEIIYELENGGARAAN E-
GOVERMENT, KEPA,LA SEKSI INFRASTRUKTUR DAN
TEKNOLOGI, PRAN.{TA KOMPUTER

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA, KEPALA BIDANG PEI.IYELENGCARAAN E-
GOVERMENT, KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN APLIKASI DAN
TATA KELOLA E-GOVERMENT, PRANATA KOMPUTER

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG, TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUIVI DAN
PENATAAN RUANG, TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERUMAHAN

SEKRSTARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
DAN KAWASAN PERMUKIMAN, TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERUMAHAN

15

l6

t7

AHLI PERTAMA - PRANATA
KOMPUTER

AHLI PERTAMA _ TEKNIK
JALAN DAN JEMBATAN

AHLI PERTAMA _ TEKNIK TATA
BANGUNAN DAN PERUMAHAN

S1/DIV SISTEM INFORMASI

S1/DIV TEKNIK
TNFORMATI KA

S 1/DIV TEKNIK SIPIL

S 1/DIV TEKNTK
SIPIL/S 1/DIV TEKNIK
ARSITEKTUR

S 1/DIV TEKNIK
SIPIL/S1/DIV TEKNIK
ARSITEKTUR / S1

PLANOLOGI / DIV
PLANOLOGI

I

2 2

3

2

12

2

I

1



JENIS FORI\{ASI
NO NAMA JABATAN KUALIFIXASI PENDIDIKAN

UMUM DISABILITAS

ALOKASI
FORMASI

RENCANA PENEMPATAN

18 PELAKSANA PEMULA/PEI{ULA
- ASISTEN PENGELOLA
PRODUKSI PERIKANAN
TANGKAP

SMK PERIKANAN / SMK
KELAUTAN

5 5 SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, ASISTEN PENGELOI,A PRODUKSI
PERIKANAN TANGKAP

l9 I

I

3

I

20

PELAKSAI ]A/TERAMPIL _

ANALIS KEPEGAWAIAN

PELAKSANA/TERAMPIL _

ANALIS PASAR HASIL
PERTANIAN

2l PELAKSANA/TERAMPIL _

ARSIPARIS

DIII MANAJEMEN SUMBER
DAYA MANUSIA / DIII
IIANA.IEM EN ADMINISTRASI

DIII AGRIBTSNIS/DIII
SOSIAL EKONOMI
PERTANIAN

DIII KEARSIPAN

I

22

SEKRETARIS DAERAH, DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUIV,I

DAERAH LIMPUNG, ANALIS KEPEGAWAIAN

SEKRETARIS DAERAH, I(EPALA DINAS KESEHATAN, AIYALIS
KEPEGAWAIAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN
DAERAH, ANALIS KEPEGAWAIAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PANGAN DAN
PERTANIAN, ANALIS KEPEGAWAIAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PANCAN DAN
PERTANIAN, ANALIS PASAR HASIL PERTANTAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA BIDANG PENGEI'LAAN
INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN
PEMANFAATAN DATA, KEPALA SEKSI PENGELOLAAN
INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN, ARSIPARIS

13

6

I



JENIS FORMASI

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
ALOKASI
FORMASI

UMUM DISABILITAS
NAMA JABATANNO RENCANA PENEMPATAN

DIII KOMPUTER22

24

)7

PELAKSANA/TERAMPIL -
OPERATOR SISTEM INFORMASI
ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN

PELAKSANA/TERAMPIL -
PENERA

DIII METROLOGI

PELAKSANA/TERAMPIL _

PENGAWAS MUTU PAKAN
DIII PETERNAKAN

PELAKSANA/TERAMPIL _

PENGAWAS PERIKANAN
(PENGGABUNGAN DGN
PENGAWAS BENIH IKAN)

DIII PERIKANAN

PELAKSANA/TERAMPI L _

PENGENDALI HAMA DAN
PEIVYAKIT IKAN

DIII BIDIDAYA PERIKANAN /
DIII BUDIDAYA PERAIRAN

15 15

22

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA BIDANG PEI-AYANAN DAN
PENDAF-TARAN PENDUDUK, KEPALA SEKSI IDENTITAS
PENDUDUK, OPERATOR SISTEM INFORMASI ADMIMSTRASI
KEPENDUDUKAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERINDUSTRI.AN,
PERDAGANGAN, KOPERASI DAN UKM, KEPALA BIDANG
PERDAGANGAN, KEPALA SEKSI METROI,OGI LEGAL, PENERA

SEKRETARTS DAERAH, KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, PENGAWAS BIBIT TERNAK

SEKRETARIS DAERAH, KEPAI"{ DINAS KELqUTAN, PERIKANAN
DAN PETFRNAKAN, PENGAWAS MUTU PAKAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KELAUTAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, PENCAWAS PERIKANAN (PENGGABUNGAN
DGN PENGAWAS BENIH IKAN)

SEKRETARIS DAERAH, KEPAI A DINAS KELAUTAN, PERIKANAN
DAN PETERNAKAN, PENGENDALI HAMA DAN PET,IYAKIT IKAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERHUBUNGAN,
KEPALA BIDANG KESELAMATAN DAN TEKNIK SARANA, KEPALA
SEKSI PENGUJIAN KENDARAAN BERMOTOR, PENGUJI
KENDARAAN BERMOTOR

2 2

2

I

)

I

I I

PELAKSANA/TERAM PIL _

PENGUJI KENDARAAN
BERMOTOR

I IDIII PENGUJI KENDARAAN
BERMOTOR

14

PELAKSANA/TERAMPI L _

PENOAWAS RIBIT TERNAK
DIII PETERNAKAN

2a



29 PELAKSANA/TERAMPIL -
PRANATA HUBUNGAN
MASYARAKAT

30 PELAKSANA/TERAMPIL -
PRANATA KOMPUTER

3l

DIII TEKNIK INFORMATIKA

DIII TEKNIK INFORMATIKA /
DIII MANAJEMEN
INFORMATIKA / DIII TEKNIK
KOMPUTER

DII PERPUSTAKAAN

3

2

I

21 SEKRETARIS DAERAH, KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN
DAERAH, KEPAI-A BIDANC MUTASI DAN INFORMASI
KEPEGAWAIAN, KEPALA SUB BIDANG INFORMASI
KEPEGAWAIAN, PRANATA KOIVIPUTER

l*)

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBLIDAYAAN, PRANATA KOMPUTER

SEIiRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEF.PUSTAKAAN DAN
ARSIP, PUSTAKAWAN

SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN I BIDANG PEMERINTAHAN
DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT, KEPALA BAGIAN HUKUM,
KEPALA SUB BAGIAN DOKUMENTASI DAN SOSIALISASI
HUKUM, PUSTAKAWAN

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA, KEPALA BIDANG L,AYANAN INFORMASI DAN
STATISTIK, KEPALA SEKST STATTSTIK, STATISTISI

DIII PERPUSTAKAAN I

PELAKSANA/TERAMPIL _
STATISTISI

DIII STATTSTIKA I I

JENIS FORMASI
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

UMUM DISABILITAS

RENCANA FENEMPATAN

DIII HUBUNGAN
MASYARAKAT

1 1 SEKRETARIS DAERAH, ASISTEN III BIDANG ADMINISTRASI,
KEPALA BAOIAN HUBUNGAN MASYARAKAT, KEPALA SUB
BAGIAN DOKUMENTASI INFORMASI DAN PUBLIKASI, PRANATA
HUBUNGAN MASYARAKAT

PELAKSANA/TERAMPIL -
PUSTAKAWAN



NAIUA JABI.TAN

PELAKSANA/TERAMPIL _

TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN

KU,{LIFIKASI PENDIDIKAN
T^LOKASI
FORMASI

JENIS FORMASI

UMUM DISABILITAS

DIIt TEKNIK SIPIL 5

2

5 SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PEKER.'AAN UMUM DAN
PENATAAN RUANG, TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN

34 PELAKSANA/TER{MPIL _

TEKNII( PENGAIRAT.I

DIII TEKNIK SIPIL / DII
TEKNIK ARSITEKTUR

2

35

36

PELAKSANA/TERAMPIL _

TEKNIK PEI'{YEHATAN
LINGKUNGAN

DIII KESEHATAN
LINCKUNGAN / DIII TEKNIK
LINGKUNGAN

DIII TEKNIK SIPIL / DIII
TEKNIK ARSITEKTUR

2

SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
DAN KAWASAN PERMUKIMAN, TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERUMAHAN

PELAKSANA/TERAMPtL -
TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
PERUMAHAN

Keterangan :

Tanda *) untuk formasi umum yang bisa dilamar
oleh penyandarrg disabititas

a.n. BUPATI BATANG
Sekretaris Daerah,
tua Daerah

IKHIN M.H
Utama Madya
3 198903 l Or l

"+,

L6

NO RENCANA PENEMPATA.N

JJ

SEKRETARTS DAERAH, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PENATAAN RUANC, TEKNIK PENGARIRAN

2 SEKRETARIS DAERAH, KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
DAN KAWASAI.I PERMUKIMAN, TEKNIK PEI\TYEHATAN
LINGKUNGAN


