LAMPIRAN 1

PERATURAN BUPATI BATANG
NOMOR

TENTANG

BAB V

I.  KETERKAITAN MISI, TUJUAN DAN SASARAN PEMBANGUNAN KABUPATEN BATANG TAHUN 2017-2022

Penyesuaian pada BAB V tabel 5.1 tentang keterkaitan Misi, Tujuan dan Sasaran pembangunan Kabupaten Batang tahun
2017-2022 sebagai berikut :

Tabel 5.1.
Keterkaitan Misi Tujuan dan Sasaran Pembangunan Kabupaten Batang Tahun 2017-2022
S Kondisi
i i i T t K .
No T Indl.kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpnd1 arget Kinerja Alkchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 |2018 |2019 |2020 [2021 |2022

1 | Misil:

Meningkatkan kualitas pelayanan public dengan tata kelola pemerintahan berbasis Smart City yang didukung pengembangan kerjasama
A | Meningkatkan | Indeks Reformasi Birokrasi Skor na 55,03 | 60,05 |65,00 | 70,00 | 75,00 | 80,00 |80,00

tata kelola OPD yang mendapat opini WBK opini 2 3 4 5 6 7 8 8

pemermt.ahan Meningkatnya | IKM (Indeks Indeks | na 78,23 | 80,05 | 82,57 | 84,23 | 87,67 | 90,32 90,32

yang baik pelayanan Kepuasan

(good public bagi Masyarakat)

governance) masyarakat




Kondisi

No Tiriiem Indi'kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 |2018 | 2019 | 2020 |2021 |2022
dan Batang
menerapkan
prinsip-prinsip
reformasi Meningkatnya | Indeks Indeks 73,37 | 79,03 [82,63 | 85,61 |87,27 91,54 |91,54
birokrasi . . .
Kapasitas Profesionalit
dan as ASN
Akuntabilitas | Nilai SAKIP Skor |56,60 |58,19 |60,05|60,53 | 63,21 |67,82|70,11 |70,11
Kinerja Opini BPK Opini |WTP |WTP |WTP |WTP |WTP |WTP |WTP |WTP
Birokrasi Nilai LPPD pering | 170 160 150 [140 |[130 120 |110 110
kat
Skor PeGi Skor na 2,60 2,80 |3,00 |3,20 3,40 | 3,60 3,60
(Pemeringkat
an E
Goverment)
Smart City/ % na 4,18 6,28 (8,37 |10,46 | 12,55 | 14,64 | 14,64
Smart Village
Misi 2:
2 | Meningkatkan kualitas pembangunan sumberdaya manusia seutuhnya melalui optimalisasi gerakan pemberdayaan masyarakat di berbagai
bidang secara terpadu
A | Meningkatkan |IPM (Indeks Pembangunan Manusia) Indeks | 66.38 | 67.30 |68.22 | 69.14 | 70.06 |70.98|71.90 |71.90
kualitas Meningkatnya | Angka tahun |74,46 |74.50 |74.54 |74.58 |74.62 |74.66 |74.70 |74.70
manusia pelayanan Harapan
Batang kesehatan Hidup
seutuhnya yang




Kondisi

No Tigtiuem Indi'kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 ]2018 |2019 | 2020 |2021 |2022
paripurna
secara
holistic
Meningkatnya | Rata-rata angka | 6,27 7,08 7,10 | 7,13 7,15 7,17 | 7,20 7,20
pelayanan Nilai Ujian (SMa/
aksesibilitas Nasional iMK
ewen
dan kualitas | SD/MI dan angan
serta daya SMP/MTs Pempr
saing ov)
pendidikan
bagi seluruh
penduduk
Batang
B | Meningkatkan | Indeks Desa Membangun (IDM) Indeks | na 0,623 | 0,626 | 0,629 | 0,632 | 0,636 | 0,6393 | 0,6393
pemberdayaan 3 S 7 9 1
masyarakat Meningkatnya | Indeks indeks |[90.99 |91.58 |92.17 |92.76 | 93.35 |93.94 | 94.53 |94.53
dan keberdayaan | Pembanguna
pembangunan masyarakat, |n Gender
berkeadilan kualitas (IPG)
gender serta hidup Indeks indeks |68.58 |69.89 |71,03|72,18 | 73,35 |74,55|75,76 |75,76
pengendalian perempuan Pemberdayaa
penduduk dan n Gender
pemenuhan (IDG)
hak anak Kecamatan % na 13.33 |26.67 | 40.00 | 53.33 | 66.67 | 80.00 |80.00
ramah Anak




Kondisi

No Tiriiem Indi'kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 |2018 | 2019 | 2020 |2021 |2022
Terwujudnya | Pertumbuha % 0,89 0,86 0,83 10,80 |0,77 0,74 |0,70 0,70
pengendalian | n Penduduk
penduduk per tahun
dan Menurunnya % 10 9,5 9,0 8,5 8,0 7,5 7,0 7,0
meningkatny | persentase
a validitas data ganda
database dan anomali
kependuduka
n
Meningkatka | Persentase % na 15.00 | 19.00 | 25.00 | 32.00 |39.00 | 45.00 |45.00
n lapangan
kemampuan | usaha yang
pemuda diciptakan
berwirausaha | oleh pemuda
dalam
mengelola

potensi local
serta
pengembanga
n industry
kreatif




Kondisi

No Tiriiem Indi'kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 |2018 | 2019 | 2020 |2021 |2022
Meningkatnya | Kontribusi % 1,72 1,74 1,75 1,76 1,77 1,78 1,79 1,79
akses jasa
permodalan, | keuangan
kualitas dan |terhadap
daya saing lapangan
koperasi serta | usaha “jasa
UMKM keuangan
dan
asuransi”
pada PDRB
ADHB
Pertumbuha % 0,31 0,33 0,36 0,37 |0,42 0,45 |0,50 0,50
n
produktifitas
UMKM

3 | Misi 3:

Meningkatkan pengembangan perekonomian daerah secara berkelanjutan didukung infrastruktur dan kawasan berkualitas dan ramah
lingkungan dengan tetap menerapkan prinsip-prinsip pembangunan berkelanjutan.

A | Meningkatkan | Pertumbuhan Ekonomi % 4.93 5.11 5.23 |5.41 5.73 5.81 |5.93 5.93
pertumbuhan | Pengeluaran Per Kapita Rp juta | 22,94 | 23,20 | 23,80 | 24,60 | 25,45 | 26,10 | 27,00 |27,00
ekonomi dan /jiwa
pemerataan Meningkatnya | Jumlah Rp/ na 186,8 | 198,0 | 217,8 | 240,0 |264,0 | 290,00 | 290,00
pendapatan jumlah nilai | Realisasi Milyar 4 0 0 0 0
masyarakat investasi dan | nilai

lapangan investasi




Kondisi

No Tigtiuem Indi'kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 |2018 | 2019 | 2020 |2021 |2022
kerja baru TPT (Tingkat % 4.17 4.17 3.97 |3.76 |3.61 3.50 |3.23 3.23
bagi Penganggura
masyarakat n Terbuka)
Pertumbuha % na 0.60 0.70 |]0.80 |0.80 0.90 |0.90 0.90
n Industri
Kontribusi % 27,22 | 28,45 32,65 33,50 | 33,50
sector 29,65 | 30,02 33,50
industri
pengolahan
terhadap
PDRB-ADHB
Meningkatnya | Kontribusi % 24.00 |24.12 24.48 24.73 |24.73
produktifitas | sector 24.24 | 24.36 24.61
pangan dan pertanian
pertanian terhadap
serta PDRB- ADHB
kawasan
perdagangan
Skor Pola Skor
Pangan
Harapan 84.80 |85.60 |86.50 | 87.40 | 88.20 |89.10|89.10 |89.10
(PPH) daerah
Kontribusi % na 12.12 | 12.20 | 12.24 | 12.30 | 12.34 | 12.40 | 12.40
sector




Kondisi

No Tigtiuem Indi'kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 ]2018 |2019 | 2020 |2021 |2022
perdagangan
terhadap
PDRB
(ADHB)
Berkembangn | Kontribusi Rp 1.839, | 2.404, | 2.512 | 2.631 | 2.750, | 3.350 | 3.500, |3.500,98
ya objek sektor (juta) 28 86 ,97 ,67 23 , 32 98
pariwisata pariwisata
unggulan dan | terhadap
destinasi PDRB ADHB
wisata baru
kawasan
pesisir
Meningkatnya | Kontribusi % 7,14 6,85 6,55 | 6,26 5,97 5,67 | 5,38 5,38
produksi sector
perikanan, perikanan
baik tangkap |terhadap
maupun PDRB-ADHK
budidaya
yang lestari
Meningkatnya | Persentase % 11,04 | 10,08 [9,90 |9,70 9,50 9,30 |9,15 9,15
penanggulang | penduduk
an masalah miskin
kesejahteraan
sosial
B | Meningkatkan | Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (KLH) Indeks | 64,00 | 65,00 |66,00 | 66,50 | 67,00 | 68,00 | 69,00 |69,00




No

Tujuan

pemerataan
dan kualitas
pembangunan
infrastruktur
yang
berwawasan
lingkungan

Kondisi

Indi'kator Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Tujuan Sasaran siAwal
2017 |2018 | 2019 | 2020 |2021 |2022
Indeks Kepuasan Layanan Infrastruktur | Skor | Skor na 6 6,1 6,2 6,3 6,4 6,5 6,5
(1-
10)
Meningkatnya | Persentase % NA 15 17 20 22 24 25 25
kualitas dan | zona /
aksesibilitas | wilayah
antar wilayah | dengan
tingkat
aksesibilitas
tinggi
Meningkatnya | Indeks Baik |indeks |na S0 49 48 47 46 45 45
kualitas standar (O-
lingkungan pencemaran | 51),
hidup, udara Seda
penyediaan ng
air baku dan (51-
penanggulang 101),
an masalah tidak
rob dan sehat
abrasi (101-
199),
sang
at
tidak
sehat




No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Kondisi

Sasaran Indikator Ket Stn Kpndi Target Kinerja Alchir
Sasaran siAwal
2017 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022
(200-
299),
berb
ahay
a(
300-
3000
)
Indeks
pencemaran
air
Rasio Ruang % na 60.00 | 65.00 | 70.00 | 75.00 |80.00 | 85.00 |85.00
Terbuka
Hijau
Persentase % na 0.20 0.19 |0.17 0.15 0.12 ]0.10 0.10
penurunan
luasan rob
dan abrasi
Persentase % na 65.00 | 70.00 | 75.00 | 80.00 | 85.00 |90.00 |90.00
ketersediaan
air yang




No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Ket

Stn

Kondi
siAwal

Target Kinerja

2017

2018

2019 | 2020

2021

2022

Kondisi
Akhir

memenuhi
kualitas
standar air
baku

Misi 4:

Meningkatkan keamanan, ketentraman dan kerukunan (kondusifitas daerah) bagi pelaksanaan pembangunan didukung dengan pengamalan
ajaran keagamaan dan nilai-nilai budaya luhur

Meningkatkan
system
keamanan
lingkungan
dan kepekaan
sosial serta
pengamalan
nilai agama
dan budaya

Indeks rasa aman indeks | na 0,55 0,56 |0,57 |0,58 0,59 |6,00 6,00
Persen konflik Sosial dan Budaya % na 7 6 S 4 3 4 4
Terciptanya Persentase % 13,0 12,5 12,3 12,2 12,0 11,95 | 11,90 11,90
keamanan penurunan
lingkungan angka
dan early kriminalitas
warning Penurunan Rp juta | 4.831, | 4.641, | 4.459 | 4.284 | 4.116, | 3.954 | 3.799, | 3.799,42
system kerugian 10 50 ,33 , 32 17 ,66 42
penanggulang | bencana
an bencana
Meningkatnya | Persentase % 0 0 0 0 0 0 0 0
integrase nilai | konflik SARA
— nilai budaya
dan agama
dalam
pengembanga
n karakter

10




No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Ket

Stn

Kondi
siAwal

Target Kinerja

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Kondisi
Akhir

masyarakat

11




II.

LAMPIRAN II

PERATURAN BUPATI BATANG
NOMOR

TENTANG

BAB VI
HUBUNGAN MISI DENGAN TUJUAN SASARAN STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN RPJMD KABUPATEN BATANG TAHUN 2017-

2022

Penyesuaian pada BAB VI RPJMD tabel 6.10 tentang hubungan misi dengan tujuan, sasaran, strategi dana rah kebijakan
RPJMD Kabupaten Batang tahun 2017-2022 adalah sebagai berikut:

12



Tabel 6.10

Hubungan Misi dengan Tujuan Sasaran Strategi dan Arah Kebijakan RPJMD Kabupaten Batang Tahun 2017-2022

No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan
Sasaran

1 | Meningkatkan | Meningkatkan Indeks Meningkatnya Indeks Kepuasan | Meningkatkan dan | Peningkatan dan
kualitas tata kelola Reformasi pelayanan publik Masyarakat mengembangkan standarisasi standar
pelayanan pemerintahan Birokrasi bagi masyarakat pelayanan publik pelayanan layanan
publik dengan | yang baik (good OPD yang Batang yang prima melalui | publik seperti
tata kelola governance) dan | mendapat opini penyediaan sarana | ketersediaan SPP
pemerintahan | menerapkan WBK dan prasarana dan SOP serta
berbasis Smart | prinsip- pelayanan publik kualitas sumberdaya
City yang prinsipnreformasi yang baik dan manusia yang
didukung birokrasi berkualitas melayani langsung
pengembangan masyarakat.
kerjasama

Optimalisasi peran
kerjasama antar
daerah dengan fokus
pada inventarisasi
dan penguatan
kerjasama antar
daerah dan
kerjasama dengan
berbagai
stakeholders yang
mendukung
optimalisasi
penyelenggaraan
pembangunan
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No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan
Sasaran
Meningkatnya Indeks Peningkatan Peningkatan
Kapasitas dan Profsionalitas kapasitas Aparatur | kapasitas dan
Akuntabilitas ASN Sipil Negara melalui | kompetensi aparatur

Kinerja Birokrasi

optimalisasi
pendidikan dan
pelatihan aparatur
secara bertahap
dan berjenjang
serta penerapan
reward dan

terutama pada
pelaksanaan diklat
fungsional dan
teknis penunjang
pelaksanaan tugas
fungsi serta
penerapan reward

punishment dan punishment
secara bertahap
dan terencana
Nilai SAKIP Meningkatkan Perencanaan yang
kualitas berkualitas dengan
perencanaan fokus pada
pembangunan perencanaan
daerah melalui partisipatif yang

Nilai LPPD

penguatan sistem
perencanaan
pembangunan
daerah (e planning)
serta menjaga
konsistensi dan
sinergitas
pembangunan
daerah

responsif sesuai
dengan kebutuhan
masyarakat Batang.

Penguatan dan
pembudayaan
inovasi dalam
berbagai sektor
utamanya
pengembangan dan

14




No

Misi

Tujuan

Indikator Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

pelaksanaan sistem
inovasi daerah(SIDa)
secara bertahap dan
terencana melalui
Roadmap SIDa dan
pengembangan
pelaksanaan
Rencana Induk
Kelitbangan
(Penelitian dan
Pengembangan)
Kabupaten Batang

Opini BPK

Meningkatkan
kualitas Laporan
Keuangan
Pemerintah melalui
penguatan sistem
pengawasan
internal dan
pengelolaan
keuangan dan asset
daerah yang
didukung dengan
sinergitas
perencanaan dan
evaluasi yang
komprehensif

Peningkatan
kompetensi aparatur
utamanya kapasitas
aparatur dalam
pelaksanaan
Penatausahaan dan
pembukuan
keuangan daerah;
Pengembangan
Sistem peningkatan
kompetensi APIP;
dan pengelolaan
keuangan daerah
sesuai dengan
standar akuntansi

15




- . Indik Tuj Indik . ..
No Misi Tujuan ndikator Tujuan Sasaran ndikator Strategi Kebijakan
Sasaran
pemerintahan.
Optimalisasi

pendapatan asli
daerah dengan fokus
pada sumber dan
objek pajak dan
retribusi yang belum
optimal

16




Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran
Skor PeGi Mengembangkan Pembangunan
(Pemeringkatan E | dan memanfaatkan | Sarana Prasarana
Goverment) Teknologi utamanya pada

Komunikasi dan
Informasi (TIK)
melalui
perencanaan dan
pengembangan TIK
dengan lebih
terencana dan
terarah dalam
penyelenggaraan
pemerintahan dan
pembangunan di
Batang

dimensi
infrastruktur yang
mendukung
pengembangan dan
pemanfaatan TIK
seperti hardware
dan software;
Jaringan
komunikasi (LAN,
WAN, Internet);
Service delivery
channel atau
saluran layangan
informasi baik
melalui web,
telepon, SMS atau
saluran-saluran
lain;

17




Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran

Smart City/ Pengembangan Pengembangan

Smart Village layanan Batang sebagai

masyarakat dan
layanan publik
serta
penyelenggaraan
pemerintahan yang
integrated dan
mudah diakses oleh
masyarakat Batang

Smart City yang
didukung dengan
akselerasi
pengembangan
smart village yang
mendorong
pengembangan dan
pemasararan potensi
unggulan lokal

18




Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran

2 | Meningkatkan | Meningkatkan Indeks Meningkatnya Angka Harapan Meningkatkan Peningkatan
kualitas kualitas manusia | Pembangunan pelayanan Hidup derajat kesehatan kualitas pelayanan
pembangunan | Batang Manusia (IPM) kesehatan yang masyarakat melalui | kesehatan dengan
sumber daya seutuhnya paripurna secara peningkatan dan fokus pada
manusia holistik optimalisasi pelayanan dasar dan
seutuhnya kualitas pelayanan | pelayanan rujukan
melalui dan sarana sesuai standar dan
optimalisasi prasarana pemenuhan sumber
gerakan kesehatan yang daya manusia
pemberdayaan dekat dengan kesehatan.
masyarakat di masyarakat, Peningkatan
berbagai peningkatan kesehatan ibu, bayi
bidang secara layanan puskesmas | dan anak balita.
terpadu dan peningkatan Penguatan dan

upaya perbaikan
gizi keluarga

peningkatan
kemitraan dengan
dunia usaha, ormas
dan LSM untuk
berkontribusi dalam
peningkatan derajat
kesehatan

Peningkatan sarana
prasarana dan
ketersediaan
layanan kesehatan
dengan fokus pada
revitalisasi Fungsi

19




No

Misi

Tujuan

Indikator Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

dan Peran
Posyandu,
Puskesmas dan
Puskesmas
Pembantu,
Puskesmas Rawat
Inap dan RSUD
Batang

Meningkatkan
penyediaan
informasi publik
yang komprehensif
dan up to date
dengan penerapan
teknologi informasi
berbasis website

Penguatan dan
pemberdayaan
inovasi layanan
publik dengan fokus
pada layanan
website dan aplikasi
layanan mobile yang
efektif dan dekat
dengan masyarakat
utamanya pada
layanan yang sering
diakses oleh
masyarakat

Penyediaan data dan
informasi yang
komprehensif,
mutahir dan up to
date yang
dapatmenunjang

20




No

Misi

Tujuan

Indikator Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

akselerasi
pembangunan di
Batang

Peningkatan aspek
pengelolaan dan
penataan kearsipan
dengan fokus pada
sumber daya
arsiparis yang
kompeten dan
ketersediaan pusat
arsip daerah

Meningkatnya
pelayanan
aksesibilitas dan
kualitas serta daya
saing pendidikan
bagi seluruh
penduduk Batang

Rata-rata Nilai
ujian nasional
SD/MI dan
SMP/MTs

Peningkatan
kualitas,
ketersediaan dan
aksesibilitas
layanan pendidikan
PAUD, Pendidikan
dasar dan
Pendidikan Non
formal melalui
pengembangan
sarana dan
prasarana
pendidikan serta
peningkatan
kompentensi dan

Peningkatan standar
kompentensi dan
kualifikasi
sumberdaya
pendidik dan tenaga
kependidikan
dengan fokus pada
penyetaraan
kualifikasi strata
pendidikan dan
kompetensi
utamanya pada
pendidikan dasar
dan non formal.
Peningkatan sarana

21




No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan
Sasaran
kualifikasi dan prasarana
sumberdaya pendidikan secara
pendidik dan bertahap untuk
tenaga memenuhi standar
kependidikan dalam SNP (Standar
Nasional
Pendidikan);
Pemberian beasiswa
dengan fokus
kepada peserta didik
yang tidak mampu
secara finansial agar
dapat untuk
mengenyam
pendidikan dasar.
Meningkatkan Peningkatan minat
pengelolaan baca masyarakat
perpustakaan dengan fokus pada
untuk masyarakat generasi
meningkatkan muda dan pelajar

minat baca
masyarakat melalui
penyediaan sarana
dan prasarana
perpustakaan
daerah, masyarakat
dan sekolah

22




No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan
Sasaran
Memperkuat Inisiasi dan
kapasitas sumber optimalisasi
daya manusia kerjasama dengan
melalui perguruan tinggi
Pendidikan/ ternama di Jawa
perguruan tinggi Tengah dengan
focus pada
penyediaan lahan
dan kerjasama
dibidang pertanian
dan peternakan,
serta menyediakan
dana bantuan
Pendidikan bagi
putra putri terbaik
daerah
Meningkatkan Indeks Desa Meningkatnya Indeks Meningkatkan Peningkatan
pemberdayaan Membangun keberdayaan Pembangunan peran lembaga kelembagaan
masyarakat dan | (IDM) masyarakat, Gender (IPG) masyarakat melalui | masyarakat dengan
pembangunan kualitas hidup penguatan fokus pada kualitas
berkeadilan perempuan dan kapasitas dan sumber daya dan
gender serta pemenuhan hak akses usaha dalam | sarana prasarana
pengendalian anak menopang lembaga
penduduk kemandirian, pemberdayaan

ekonomi dan
partisipasi dalam
pembangunan

masyarakat (LPM)
yang ada sesuai
dengan standar

23




Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran
Indeks Meningkatkan Penguatan
Pemberdayaan keberdayaan dan pemahaman dinas
Gender (IDG) kualitas hidup dan | dan pemangku
partisipasi kepentingan terkait
perempuan melalui | konsep kesetaraan
penguatan gender dengan fokus
kelembagaan PUG pada penguatan
(pengarusutamaan | kelembagaan
gender) focalpoint, gugus
tugas dan sumber
daya manusia
terkait
Pemberdayaan
Perempuan
Kecamatan Peningkatan

ramah Anak

perlindungan dan
pemenuhan hak
anak dengan fokus
pada strategi dan
rencana aksi daerah
menuju Kabupaten
layak anak dengan
pengembangan pada
kecamatan dan desa
ramah anak

24




Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran
Terwujudnya Pertumbuhan Meningkatkan Peningkatan
pengendalian penduduk per pengendalian dan kualitas pelayanan
penduduk dan tahun pertumbuhan KB dengan fokus
meningkat validitas penduduk melalui pada pelayanan
database sosialisasi kontrasepsi bagi
kependudukan berkelanjutan, penduduk miskin
peningkatan
pelayanan dan
partisipasi
masyarakat dalam
ber KB
Menurunnya Meningkatkan Optimalisasi
persentase data layanan layanan yang
ganda dan administrasi berkaitan dengan
anomali kependudukan layanan dasar
melalui sistem administrasi
informasi berbasis | kependudukan dan
web catatan sipil (KTP,
akte kelahiran dan
Kartu Identitas
Anak) serta
optimalisasi PATEN
Meningkatkan Persentase Mendorong Penguatan
kemampuan lapangan usaha | kemampuan dan kemandirian dan
pemuda yang diciptakan | kemandirian akses modal bagi
berwirausaha dalam | oleh pemuda Pemuda pemuda yang
mengelola potensi Berwirausaha berwirausaha
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No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan
Sasaran
local serta melalui penguatan | dengan fokus pada
pengembangan jaringan, pemuda desa dan
industri kreatif penggalian potensi | penggalian usaha
lokal dan akses dan produk berbasis
terhadap pasar dan | keunggulan lokal
permodalan setempat
Meningkatnya akses | Kontribusi jasa Peningkatan Peningkatan
permodalan, keuangan kualitas dan kapasitas dan
kualitas dan daya terhadap produktivitas pembinaan bagi
saing koperasi serta | lapangan usaha | koperasi dan pelaku UMKM yang
UMKM “jasa keuangan UMKM berbasis produktif dengan
dan asuransi” masyarakat fokus pada
pada PDRB pemberian akses
ADHB permodalan dan
peningkatan
kualitas dan
pemasaran produk
yang dihasilkan
Pertumbuhan
produktifitas
UMKM
3 | Meningkatkan | Meningkatkan -Pertumbuhan Meningkatnya Jumlah realisasi | Meningkatkan Peningkatan iklim
pengembangan | pertumbuhan Ekonomi jumlah nilai nilai investasi investasi di Batang | investasi yang
perekonomian | ekonomi dan investasi dan melalui optimalisasi | kondusif dan
daerah secara | pemerataan -Pendapatan per |lapangan kerja baru promosi investasi promosi investasi
berkelanjutan | pendapatan kapita bagi masyarakat secara dengan fokus pada
didukung masyarakat Batang berkelanjutan di penetapan regulasi
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No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan
Sasaran
infrastruktur berbagai media, yang memberikan
dan kawasan penyediaan dan berbagai
berkualitas penyederhanaan kemudahan dalam
yang ramah pelayanan dan penanaman modal
lingkungan perijinan investasi dan investasi.
dengan tetap serta pemberian Peningkatan daya
menerapkan insentif atau dukung sarana dan
prinsip prinsip keringanan pajak prasarana investasi
pembangunan Tingkat Meningkatkan Penyediaan tenaga
berkelanjutan. Pengangguran kesempatan kerja kerja yang terampil
Terbuka melalui penyediaan | dan melakukan

lapangan kerja baru
dan peningkatan
kompetensi calon
tenaga kerja

pengembangan
sistem informasi
tenaga kerja
berbasis teknologi
informasi yang
mudah diakses oleh
calon tenaga kerja;
optimalisasi balai
latihan kerja untuk
penyiapan dan
penyediaan tenaga
kerja yang siap di
pasar tenaga kerja
serta pemberian
sertifikasi
kompetensi pada
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Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran
tenaga kerja
Pertumbuhan Meningkatkan Meningkatkan
Industri pengembangan pengembangan

Kontribusi sektor
industri
pengolahan
terhadap PDRB
ADHB

kawasan industri
dan fasilitasi
kemudahan
penyediaan bahan
baku dan
penggunaan
teknologi produksi
industri

kawasan industri
dan fasilitasi
kemudahan
penyediaan bahan
baku dan
penggunaan
teknologi produksi
industri
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Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran

Meningkatnya Kontribusi sektor | Meningkatkan Peningkatan

produktifitas pertanian produktivitas produktivitas

pangan dan terhadap PDRB pertanian dengan pertanian dengan

pertanian serta ADHB fokus pada fokus pada

kawasan optimalisasi pemberian subsidi

perdagangan distribusi sarana dan bantuan sarana
prasarana prasarana pertanian
pertanian dan yang dibutuhkan,
pengembangan pengembangan

usaha pertanian
serta pemanfaatan
teknologi tepat

guna

usaha pertanian
serta pemanfaatan
teknologi tepat guna.
Peningkatan sistem
pertanian dengan
jejaring bisnis dari
hulu ke hilir yang
terintegrasi.
Pembuatan Demplot
Pertanian dan
peternakan terpadu
di setiap kecamatan.
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Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran
Skor Pola Pangan Peningkatan
Harapan (PPH) kesadaran
daerah masyarakat tentang
pentingnya
diversifikasi pangan
dengan melakukan
kampanye/promosi
pangan beragam,
bergizi, seimbang
dan aman.
Kontribusi sektor | Meningkatkan Peningkatan dan
perdagangan kinerja fasilitasi
terhadap PDRB perdagangan pengembangan
(ADHB) melalui jaringan dan
pengembangan produk unggulan
jaringan Batang serta
perdagangan dan dukungan
pemasaran dalam penyediaan sarana
negeri dan luar perdagangan

negeri.
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Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran

Berkembangnya Kontribusi sektor | Meningkatkan Peningkatan sektor

objek pariwisata pariwisata upaya pariwisata dengan

unggulan dan terhadap PDRB pengembangan fokus pada

destinasi wisata ADHB pariwisata melalui | revitalisasi objek

baru kawasan upaya wisata yang ada

pesisir pengembangan serta pengembangan
destinasi wisata destinasi wisata
baru dan baru yang edukatif
peningkatkan serta berbasis
promosi dan pemberdayaan
kerjasama masyarakat
pariwisata Peningkatan

promosi dan
kerjasama utamanya
dengan penyedia
jasa pariwisata dan
penguatan dan
pemberdayaan
Pokdarwis
(Kelompok Sadar
Wisata)
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Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran
Meningkatnya Kontribusi sektor | Meningkatkan Peningkatan
produksi perikanan, | perikanan produksi perikanan | produksi perikanan
baik tangkap terhadap PDRB tangkap dan dengan fokus pada

maupun budidaya
yang lestari

ADHK

perikanan budidaya
melalui penyediaan
sarana prasarana
dan penguatan
keterampilan teknis
kapasitas dari
pelaku perikanan
budidaya dan
nelayan tangkap

pemberdayaan dan
pelatihan
sumberdaya nelayan
serta peningkatan
dukungan dan
bantuan sarana dan
prasarana perikanan

Pembuatan Demplot
Perikanan di tiga
kecamatan pesisir.

Meningkatnya
penanggulangan
masalah
kesejahteraan sosial

Persentase
penduduk miskin

Meningkatkan
jaminan
perlindungan sosial
dan penanganan
PMKS secara
komprehensif dan
berkemanusiaan

Peningkatan
jaminan
perlindungan dan
rehabilitasi sosial
yang difokuskan
pada keluarga
rentan, penyandang
cacat dan anak
terlantar

Optimalisasi dan
peningkatan sarana
parasana sosial
seperti panti
asuhan, panti jompo
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Indikator Tujuan

Indikator

No Misi Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Sasaran
dan panti
rehabilitasi sosial
Meningkatkan Indeks Kualitas | Meningkatnya Persentase Meningkatkan Peningkatan
pemerataan dan | Lingkungan kualitas dan zona/wilayah konektifitas dan pemerataan dan
kualitas Hidup aksesibilitas jalan dengan tingkat aksesibilitas antar | kualitas jalan dan
pembangunan antar wilayah aksesibilitas wilayah melalui jembatan dengan
infrastruktur Indeks tinggi peningkatan fokus pada
yang berwawasan | Kepuasan kualitas dan pemantauan kondisi
lingkungan Layanan kuantitas jalan dan | jalan secara berkala
dengan tetap Infrastruktur jembatan serta serta penanganan
menerapkan pembangunan dan | pemeliharaan jalan
prinsip-prinsip rehabilitasi jalan secara responsif.
pembangunan dan jembatan
berkelanjutan Meningkatkan Peningkatan
kualitas ketersedian sarana
pengelolaan prasarana

transportasi melalui
peningkatan sarana
dan prasarana
perhubungan,
penataan trayek,
peningkatan
kualitas pelayanan
angkutan umum

perhubungan pada
jaringan jalan serta
pengembangan
sistem management
dan rekayasa lalu
lintas serta
pengembangan
angkutan massal
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No

Misi

Tujuan

Indikator Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Meningkatnya
pengelolaan ruang
terbuka hijau,
penyediaan air baku
dan
penanggulangan
masalah rob dan
abrasi

Rasio ruang
terbuka hijau

Meningkatkan
ketersedian dan
luasan ruang
terbuka hijau
melalui pengadaan
secara bertahap
dan penegakan
aturan tataruang

Peningkatan
lketersediaan dan
uasan ruang
terbuka hijau
dengan fokus pada
kawasan sekitar
perkotaan Batang

Indeks standar
pencemaran
udara

Persentase
penurunan
luasan rob dan
abrasi

Persentase
ketersediaan air

Meningkatkan
kualitas lingkungan
dengan penerapan
prinsip-prinsip
pembangunan
berkelanjutan
melalui upaya
pengawasan,
pemantauan dan
penegakan hukum
terhadap kegiatan
yang berpotensi
menimbulkan
pencemaran
terhadap
lingkungan

Peningkatan
partisipasi
masyarakat dalam
melaksanakan
pengawasan
kelestarian
lingkungan
terutama pada
masyarakat yang
rawan longsor dan
terkena dampak dari
kerusakan
lingkungan.

Peningkatan
penanggulangan
masalah Rob dan
Abrasi dan
peningkatan
kualitas dan
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No Misi Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan
Sasaran
yang memenuhi kuantitas
kulitas standar penyediaan air baku
air baku
4 | Meningkatkan | Meningkatkan Indeks rasa Terciptanya Persentase Membangkitkan Peningkatan
keamanan, sistem keamanan | aman keamanan penurunan kembali sistem keamanan
ketentraman lingkungan dan lingkungan dan angka m keamanan lingkungan dengan
dan kepekaan sosial | Persen knflik early warning kriminalitas lingkungan yang fokus pada
kerukunan serta pengamalan | sosial dan sistem terintegrasi dalam penguatan peran
(kondusifitas nilai agama dan | budaya penanggulangan bentuk sistem siskamling dan
daerah) bagi budaya bencana peringatan dini dan | jumlah linmas
pelaksanaan pelaporan tindakan
pembangunan kriminal bersama
didukung Kepolisian yang ada
dengan di Kabupaten
pengamalan Batang
ajaran Penurunan Peningkatan Penanggulangan
keagamaan kerugian kewaspadaan dini bencana yang
dan nilai-nilai bencana masyarakat dan difokuskan pada
budaya luhur stakeholders terkait | upaya pengurangan
dalam risiko, pencegahan
penanggulanan dini dan kerentanan
bencana bencana
Meningkatnya Persentase Optimalisasi Peningkatan upaya
integrasi nilai — nilai | penurunan Peningkatan pelestarian
budaya dan agama | konflik SARA pelindungan, dilakukan kepada
dalam pemanfaatan, generasi muda,

pengembangan

pengelolaan dan

masyarakat pelaku
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- . Indik Tuj Indik . ..
No Misi Tujuan ndikator Tujuan Sasaran ndikator Strategi Kebijakan
Sasaran
karakter pengembangan seni dan budaya dan
masyarakat kebudayaan melalui | diprioritaskan untuk

penggalian dan
pelestarian tradisi
dan nilai-nilai
budaya lokal
masyarakat Batang

melestarikan dan
mengembangkan
tradisi dan nilai-nilai
budaya

Meningkatkan
toleransi dan
keamanan
masyarakat Batang
melalui penguatan
wawasan
kebangsaan dan
toleransi antar
umat beragama

Peningkatan
sinergitas antar
stakeholders terkait
dalam perwujudan
keamanan dan
ketertiban
masyarakat
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BAB VI

LAMPIRAN III

PERATURAN BUPATI BATANG

NOMOR

TENTANG

[II. KETERKAITAN TUJUAN DAN SASARAN DAN PROGRAM PEMBANGUNAN DAERAH PADA MISI 1 RPJMD KABUPATEN BATANG
TAHUN 2017-2022

Penyesuaian pada BAB VI tabel 6.11 tentang keterkaitan tujuan dan sasaran dan program pembangunan daerah pada misi 1

RPJMD Kabupaten Batang tahun 2017-2022 sebagai berikut:

Tabel 6.11
Keterkaitan Tujuan dan Sasaran dan Program Pembangunan Daerah Pada Misi 1 RPJMD Kabupaten Batang Tahun 2017-2022
Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran N (Bukan Daerah
Nomenklatur)

1 | Meningkatkan |Indeks Meningkat | Indeks Meningkatka | Peningkatan | Program Peningkatan | Fungsi Setda (Bag.
tata kelola Reformasi | nya Kepuasan n dan dan Penguatan Kualitas Penunjang Organisasi,
pemerintahan | Birokrasi | pelayanan | Masyarakat | mengembang | standarisasi | E Pelaksanaan | Setda Bag.
yang baik (good publik bagi kan standar Government | Kebijakan Hukum,
governance) masyarakat pelayanan pelayanan dan Daerah Bag. Umum)
dan OPD yang | Batang publik yang | layanan Layanan
menerapkan mendapat prima publik Publik
prinsip- opini melalui seperti Prima
prinsipnreform penyediaan ketersediaan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
asi birokrasi WBK sarana dan SPP dan SOP Pelayanan
prasarana serta Umum,
pelayanan kualitas Keprotokolan,
publik yang | sumberdaya dan
baik dan manusia Kehumasan
berkualitas yang
melayani
langsung Peningkatan
masyarakat. Efektifitas
Pelaksanaan
Fungsi
Perangkat
Daerah
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No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Program
Unggulan
Bupati

Program
Pendukung
(Bukan
Nomenklatur)

Urusan

Perangkat
Daerah

Koordinasi

Pemberdayaa
n Masyarakat
di Kecamatan

Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

Pendukung
operasional
OPD

Semua PD

Pengendalian
Mutu dan
peningkatan
kompetensi
ASN
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
Pembinaan
dan
Pengembanga
n Aparatur
Penataan
Peraturan
PerundangUn
dangan
Optimalisasi | Pengembang | Peningkatan | Fungsi Bag. Humas
peran an Kerjasama Penunjang
kerjasama kerjasama Antar Setda
antar daerah | antar Daerah
dengan daerah demi
fokus pada pertumbuha
inventarisasi | n, kemajuan
dan dan
penguatan kesejahtera
kerjasama an

antar daerah
dan
kerjasama
dengan
berbagai
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
stakeholders
yang
mendukung
optimalisasi
penyelenggar
aan
pembanguna
n
Meningkat | Indeks Peningkatan | Peningkatan | Peningkatan | Peningkatan | Pendukung Semua PD
nya Profsionalit | kapasitas kapasitas Kapasitas Disiplin operasional
Kapasitas as ASN Aparatur dan dan Aparatur OPD
dan Sipil Negara | kompetensi | Kesejahtera e
- . Fasilitasi
Akuntabilit melalui aparatur an PNS dan Pindah/
as Kinerja optimalisasi | terutama Pegawai
. . . 1 Purna Tugas
Birokrasi pendidikan pada Tetap Non PNS
dan pelaksanaan | PNS,
pelatihan diklat Pegawai Peningkatan
aparatur fungsional Tidak Tetap | Kapasitas
secara dan teknis yang Sumber Daya
bertahap dan | penunjang Bertugas di | Aparatur
berjenjang pelaksanaan | Instansi
serta tugas fungsi | Pemerintaha
penerapan serta n Batang

reward dan

penerapan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
punishment | reward dan
punishment
secara
bertahap
dan
terencana
Pendidikan Fungsi BKD
Kedinasan Penunjang
Kepegawaian
Pembinaan
dan
Pengembanga
n Aparatur
Nilai SAKIP | Meningkatka | Perencanaan | Perencanaa | Peningkatan |Fungsi Setda (Bag.
n kualitas yang n Akuntabilitas | Penunjang Organinsasi)
perencanaan | berkualitas partisipatif | Kinerja Setda
pembanguna | dengan yang Aparatur dan
n daerah fokus pada responsif Instansi
melalui perencanaan | dan sesuai | Pemerinath
penguatan partisipatif dengan
sistem yang aspirasi
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
perencanaan | responsif kebutuhan
pembanguna | sesuai masyarakat
n daerah (e dengan (Tilik Warga)
planning) kebutuhan
serta masyarakat
menjaga Batang.
konsistensi
dan
sinergitas Perencanaan | Fungsi Bapelitbang
pembanguna Pembanguna | Penunjang
n daerah n bidang Perencanaan
Ekonomi
Perencanaan
Pembanguna
n bidang
Pemsosbud
Perencanaan
Pembanguna

n bidang IPW
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No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Program
Unggulan
Bupati

Program
Pendukung
(Bukan
Nomenklatur)

Urusan

Perangkat
Daerah

perencanaan
pembanguna
n daerah

pengembanga
n
data/informa
si/statistik
daerah
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No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Program
Unggulan
Bupati

Program
Pendukung
(Bukan
Nomenklatur)

Urusan

Perangkat
Daerah

Nilai LPPD

Penguatan
dan
pembudayaa
n inovasi
dalam
berbagai
sektor
utamanya
pengembang
an dan
pelaksanaan
sistem
inovasi
daerah(SIDa)
secara
bertahap
dan
terencana

Penelitian
dan
Pengkajian
Pembanguna
n Daerah

Fungsi
Penunjang
Perencanaan

Bapelitbang
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)

melalui Pengembanga
Roadmap n Inovasi dan
SIDa dan Penerapan
pengembang Iptek
an
pelaksanaan
Rencana
Induk
Kelitbangan
(Penelitian
dan
Pengembang
an)
Kabupaten
Batang




No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Program
Unggulan
Bupati

Program
Pendukung
(Bukan
Nomenklatur)

Urusan

Perangkat
Daerah

penyelamata
n dan
pelestarian
dokumen/ars
ip daerah

Urusan
perpustakaan

perbaikan
sistem
administrasi
kearsipan

Urusan arsip

Disperpusk
a & Arsip

Peningkatan
Kapasitas
Lembaga
Perwakilan
Rakyat
Daerah

Urusan
Sekretariat
DPRD

Setwan

Opini BPK

Meningkatka
n kualitas
Laporan
Keuangan
Pemerintah

Peningkatan
kompetensi
aparatur
utamanya
kapasitas

Peningkatan
Profesionalis
me tenaga
pemeriksa
dan aparatur

Fungsi
Penunjang
Pengawasan

Inspektorat
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
melalui aparatur pengawasan
penguatan dalam
sistem pelaksanaan Peningkatan
pengawasan | Penatausaha Sistem
internal dan | an dan Pengawasan
pengelolaan | pembukuan Internal dan
keuangan keuangan Pengendalian
dan asset daerah; Pelaksanaan
daerah yang | Pengembang Kebijakan
didukung an Sistem KDH
dengan peningkatan
sinergitas kompetensi
perencanaan | APIP; dan
dan evaluasi | pengelolaan
yang keuangan
komprehensi | daerah
sesuai
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran Bupati (Bukan Daerah
P Nomenklatur)
dengan
standar
akuntansi
pemerintaha
n.
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
Optimalisasi peningkatan | Fungsi BPKPAD
pendapatan dan Penunjang
asli daerah Pengembanga | Keuangan
dengan n pengelolaan
fokus pada keuangan
sumber dan daerah
objek pajak
dan retribusi
yang belum
optimal
Skor PeGi Mengembang | Pembanguna | Program Pengembanga | Urusan Diskominfo
(Pemeringka | kan dan n Sarana Smart n KOmunikasi
tan E memanfaatk | Prasarana Village Komunikasi, |dan
Goverment) | an Teknologi | utamanya (Desa Informasi dan | Informatika
Komunikasi | pada Pintar), One | Media Massa
dan dimensi Village One
Smart City/ | Informasi infrastruktur | Product (1)
Smart (TIK) melalui | yang fasilitasi
Village perencanaan | mendukung Peningkatan
dan pengembang SDM bidang
pengembang | an dan komunikasi
an TIK pemanfaatan dan informasi
dengan lebih | TIK seperti
terencana hardware
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
dan terarah | dan
dalam software;
penyelenggar | Jaringan
aan komunikasi
pemerintaha | (LAN, WAN,
n dan Internet);
pembanguna | Service
n di Batang delivery
channel atau
saluran
layangan
informasi
baik melalui
web, telepon,
SMS atau
saluran-
saluran lain;
Pengembang | Pengembang | Program
an layanan an Batang Smart
masyarakat | sebagai Village
dan layanan | Smart City (Desa
publik serta | yang Pintar), One
penyelenggar | didukung Village One
aan dengan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran BN (Bukan Daerah
Nomenklatur)
pemerintaha | akselerasi Product (1)
n yang pengembang
integrated an smart
dan mudah |village yang
diakses oleh | mendorong
masyarakat | pengembang
Batang an dan
pemasararan
potensi
unggulan
lokal
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BAB VI

LAMPIRAN IV

PERATURAN BUPATI BATANG

NOMOR

TENTANG

IV. KETERKAITAN TUJUAN DAN SASARAN DAN PROGRAM PEMBANGUNAN DAERAH PADA MISI 2 RPUMD KABUPATEN BATANG

TAHUN 2017-2022

Penyesuaian pada BAB VI tabel 6.12 tentang keterkaitan tujuan dan sasaran dan program pembangunan daerah pada misi 2
RPJMD Kabupaten Batang tahun 2017-2022 sebagai berikut:

Tabel 6.12
Keterkaitan Tujuan dan Sasaran dan Program Pembangunan Daerah Pada Misi 2 RPJMD Kabupaten Batang Tahun 2017-2022

Indikator Prgsram Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran s (bukan Daerah
Nomenklatur)

1 | Meningkatkan | Indeks Meningkatn | Angka Meningkatka | Peningkatan | Revitalisasi Pengadaan, Urusan Dinas
kualitas Pembangu | ya Harapan n derajat kualitas Fungsi dan Peningkatan, | Kesehatan | Kesehatan
manusia nan pelayanan Hidup kesehatan pelayanan Peran dan
Batang Manusia kesehatan masyarakat | kesehatan Posyandu, Perbaikan
seutuhnya (IPM) yang melalui dengan Puskesmas Sarana dan

paripurna peningkatan | fokus pada dan Prasarana

secara dan pelayanan Puskesmas Puskesmas/P

holistik optimalisasi | dasar dan Pembantu, uskesmas
kualitas pelayanan Puskesmas Pembantu
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran Bupati (bukan Daerah
p Nomenklatur)
pelayanan rujukan Rawat Inap dan
dan sarana sesuai dan RSUD Jaringannya
prasarana standar dan | Batang Qntuk Obat dan
kesehatan pemenuhan | Memberikan
perbekalan
yang dekat sumber daya | Layanan
. Kesehatan
dengan manusia Kesehatan
masyarakat, | kesehatan. Paripurna Pencegahan
peningkatan | Peningkatan | Kepada dan
layanan kesehatan Masyarakat Penanggulang
puskesmas ibu, bayi dan | Batang Serta | an Penyakit
dan anak balita. Pengadaan . .
. . Standarisasi
peningkatan | Penguatan Mobil
Pelayanan
upaya dan Layanan Keschat
perbaikan peningkatan | Kesehatan esehatan
gizi keluarga | kemitraan Masyarakat Promosi
dengan Ditiap Desa Kesehatan
dunia usaha, | (9) dan
ormas dan Pemberdayaa

LSM untuk
berkontribus
i dalam
peningkatan
derajat
kesehatan

n Masyarakat

Perbaikan
Gizi
Masyarakat
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Peningkatan
Pelayanan
Kesehatan
Peningkatan Pelayanan Urusan RSUD
sarana Kesehatan Kesehatan
prasarana (Operasional
dan BLUD)
ketersediaan
layanan
kesehatan
dengan
fokus pada
revitalisasi
Fungsi dan
Peran
Posyandu,
Puskesmas
dan
Puskesmas
Pembantu,
Puskesmas
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Rawat Inap
dan RSUD
Batang
Meningkatn | Rata-rata Peningkatan | Peningkatan | Menyelenggar | Wajib Belajar | Urusan Disdikbud
ya Nilai ujian kualitas, standar akan Pendidikan Pendidika
pelayanan nasional ketersediaan | kompentensi | Pendidikan Dasar n
aksesibilitas | SD/MI dan | dan dan Menengah Sembilan
dan kualitas | SMP/MTs aksesibilitas | kualifikasi Terjangkau, Tahun
serta daya layanan sumberdaya | Beasiswa
saing pendidikan pendidik dan | Untuk
pendidikan PAUD, tenaga Mahasiswa, Peningkatan
bagi seluruh Pendidikan kependidika | Optimalisasi | Mutu Tenaga
penduduk dasar dan n dengan Kesejahteraa | Pendidik dan
Batang Pendidikan fokus pada n Guru Tenaga
Non formal penyetaraan | Honorer Dan | Kependidikan
melalui kualifikasi Madrasah
pengembang | strata Diniyah
an sarana pendidikan Melalui Pendidikan
dan dan Pemberian Non Formal
prasarana kompetensi Insentif
pendidikan utamanya Bulanan (6)
serta pada
peningkatan | pendidikan
kompentensi | dasar dan
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No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Program
Unggulan
Bupati

Program
Pendukung
(bukan
Nomenklatur)

Urusan

Perangkat
Daerah

dan
kualifikasi
sumberdaya
pendidik dan
tenaga
kependidika
n

non formal.
Peningkatan
sarana dan
prasarana
pendidikan
secara
bertahap
untuk
memenuhi
standar
dalam SNP
(Standar
Nasional
Pendidikan);

Pemberian
beasiswa
dengan
fokus kepada
peserta didik
yang tidak
mampu
secara
finansial
agar dapat

Manajemen
Pelayanan
Pendidikan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
untuk
mengenyam
pendidikan
dasar.
Meningkatka | Peningkatan Pengembanga | Urusan Disperpus
n minat baca n Budaya perpustak |ka dan
pengelolaan | masyarakat Baca dan aan Arsip
perpustakaa | dengan Pembinaan
n untuk fokus pada Perpustakaan
meningkatka | masyarakat
n minat generasi
baca muda dan
masyarakat | pelajar
melalui
penyediaan
sarana dan
prasarana
perpustakaa
n daerah,
masyarakat
dan sekolah
Memperkuat | Inisiasi dan Manajemen Urusan Disdikbud
kapasitas optimalisasi Pelayanan Pendidika
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)

sumber daya | kerjasama Pendidikan
manusia dengan
melalui perguruan
Pendidikan/ | tinggi
perguruan ternama di
tinggi Jawa Tengah

dengan focus
pada
penyediaan
lahan dan
kerjasama
dibidang
pertanian
dan
peternakan,
serta
menyediakan
dana
bantuan
Pendidikan
bagi putra
putri terbaik
daerah
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Meningkatkan | Indeks Meningkatn | Indeks Meningkatka | Peningkatan Penguatan Urusan DP3AP2KB
pemberdayaan | Desa ya Pembangun | n peran kelembagaan Kelembagaan | Pemberday
masyarakat Membang | keberdayaa | an Gender lembaga masyarakat Pengarusuta |aan
dan un (IDM) |n (IPG) masyarakat | dengan maan Gender | Perempua
pembangunan masyarakat, melalui fokus pada dan Anak n dan
berkeadilan kualitas penguatan kualitas Pelindung
gender serta hidup kapasitas sumber daya an Anak
pengendalian perempuan dan akses dan sarana
penduduk dan usaha dalam | prasarana
pemenuhan menopang lembaga
hak anak kemandirian, | pemberdayaa
ekonomi dan | n
partisipasi masyarakat
dalam (LPM) yang
pembanguna | ada sesuai
n dengan
standar
Peningkatan | Urusan Dispermad
Partisipasi Pemberday | es
Masyarakat aan
Dalam masyaraka
Membangun |t dan desa
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Desa
Indeks Meningkatka | Penguatan Peningkatan | Urusan DP3AP2KB
Pemberdaya | n pemahaman Kualitas Pemberday
an Gender keberdayaan | dinas dan Hidup dan aan
(IDG) dan kualitas | pemangku Perlindungan | Perempua
hidup dan kepentingan Perempuan n dan
partisipasi terkait Pelindung
perempuan konsep an Anak
melalui kesetaraan
penguatan gender
kelembagaan | dengan
PUG fokus pada
(pengarusuta | penguatan
maan kelembagaan
gender) focalpoint,
gugus tugas
dan sumber
daya
manusia
terkait
Pemberdayaa
n Perempuan
Urusan Dispermad

61




Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Peningkatan | Pemberday |es
Keberdayaan |aan
Masyarakat masyaraka
Perdesaan t dan desa
Kecamatan Peningkatan Penguatan Urusan DP3AP2KB
ramah Anak perlindungan Kelembagaan | Pemberday
dan Pengarusuta |aan
pemenuhan maan Gender | Perempua
hak anak dan Anak n dan
dengan Pelindung
fokus pada an Anak

strategi dan
rencana aksi
daerah
menuju
Kabupaten
layak anak
dengan
pengembang
an pada
kecamatan
dan desa
ramah anak

62




Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Terwujudny | Pertumbuha | Meningkatka | Peningkatan Peningkatan | Urusan DP3AP2KB
a n penduduk | n kualitas Daya Pengendali
pengendalia | per tahun pengendalian | pelayanan Jangkau dan | an
n penduduk dan KB dengan Kualitas Penduduk
dan pertumbuha | fokus pada Pelayanan dan
meningkat n penduduk | pelayanan Tenaga Lini Keluarga
validitas melalui kontrasepsi Lapangan Berencana
database sosialisasi bagi
kependuduk berkelanjuta | penduduk
an n, miskin Keluarga
peningkatan Berencana
pelayanan
dan
partisipasi
masyarakat
dalam ber
KB
Pengembanga | Urusan Disnaker
n Wilayah Transmigr
Transmigrasi | asi
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Menurunny | Meningkatka | Optimalisasi Penataan Urusan Disdukcap
a persentase | n layanan layanan yang Administrasi | Administra | il
data ganda | administrasi | berkaitan Kependuduka | si
dan anomali | kependuduk | dengan n Kependud
an melalui layanan ukan dan
sistem dasar Pencatata
informasi administrasi n Sipil
berbasis web | kependuduk
an dan
catatan sipil
(KTP, akte
kelahiran
dan Kartu
Identitas
Anak) serta
optimalisasi
PATEN
Meningkatk | Persentase Mendorong Penguatan Program 1000 | peningkatan | Urusan Disparpora
an lapangan kemampuan | kemandirian | Pemuda Desa | peran serta Pemuda
kemampuan | usaha yang | dan dan akses Berwirausaha | kepemudaan | dan Olah
pemuda diciptakan kemandirian | modal bagi raga
berwirausah | oleh Pemuda pemuda
a dalam pemuda Berwirausah | yang
mengelola a melalui berwirausah
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
potensi local penguatan a dengan
serta jaringan, fokus pada
pengembang penggalian pemuda desa
an industri potensi lokal | dan
kreatif dan akses penggalian
terhadap usaha dan
pasar dan produk
permodalan | berbasis
keunggulan
lokal
setempat
Pengembanga | Urusan Disperinda
n Koperasi gkop
Kewirausahaa | dan UKM
n dan
Keunggulan
Kompetitif
Usaha Kecil
Menengah
Meningkatn | Kontribusi Peningkatan | Peningkatan Peningkatan | Urusan Disperinda
ya akses jasa kualitas dan | kapasitas Kualitas Koperasi gkop
permodalan, | keuangan produktivitas | dan Kelembagaan |dan UKM
kualitas dan | terhadap koperasi dan | pembinaan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
daya saing lapangan UMKM bagi pelaku Koperasi
koperasi usaha “jasa | berbasis UMKM yang
serta UMKM | keuangan masyarakat | produktif
dan dengan Pengembanga
asuransi” fokus pada n industri
pada PDRB pemberian kecil dan
ADHB akses menengah
permodalan
Pertumbuha dan
n peningkatan
produktifita kualitas dan
s UMKM pemasaran
produk yang
dihasilkan
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BAB VI

LAMPIRAN V
PERATURAN BUPATI BATANG

NOMOR

TENTANG

V. KETERKAITAN TUJUAN DAN SASARAN DAN PROGRAM PEMBANGUNAN DAERAH PADA MISI 3 RPJMD KABUPATEN BATANG
TAHUN 2017-2022

Penyesuaian pada BAB VI tabel 6.13 tentang keterkaitan tujuan dan sasaran dan program pembangunan daerah pada misi 3
RPJMD Kabupaten Batang tahun 2017-2022 sebagai berikut:

Tabel 6.13
Keterkaitan Tujuan dan Sasaran dan Program Pembangunan Daerah Pada Misi 3 RPJMD Kabupaten Batang Tahun 2017-2022

Indikator Prgsram Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran s (bukan Daerah
Nomenklatur)
1 | Meningkatkan | Pertumbu | Meningkatny | Jumlah Meningkatka | Peningkatan | 100 Investasi | Peningkatan | Urusan DPMPTSP
pertumbuhan | han a jumlah realisasi n investasi iklim Baru di Promosi dan | Penanam
ekonomi dan | Ekonomi | nilai nilai di Batang investasi Batang Kerjasama an Modal
pemerataan investasi dan | investasi melalui yang Investasi
pendapatan Pendapat |lapangan optimalisasi | kondusif dan
masyarakat an per kerja baru promosi promosi
kapita bagi investasi investasi
masyarakat secara dengan
Batang berkelanjuta | fokus pada
n di penetapan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)

berbagai regulasi yang
media, memberikan
penyediaan berbagai
dan kemudahan
penyederhan | dalam
aan penanaman
pelayanan modal dan
dan perijinan | investasi.
investasi Peningkatan
serta daya dukung
pemberian sarana dan
insentif atau | prasarana
keringanan investasi
pajak

Tingkat Meningkatka | Penyediaan 10.000 Peningkatan | Urusan Disnaker

Penganggur | n tenaga kerja | Lapangan Kesempatan Tenaga

an Terbuka |kesempatan |yang Pekerjaan Kerja Kerja
kerja melalui | terampil dan | Baru
penyediaan melakukan
lapangan pengembang
kerja baru an sistem
dan informasi
peningkatan | tenaga kerja
kompetensi berbasis
calon tenaga | teknologi
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No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Program
Unggulan
Bupati

Program
Pendukung
(bukan
Nomenklatur)

Urusan

Perangkat
Daerah

kerja

informasi
yang mudah
diakses oleh
calon tenaga
kerja;
optimalisasi
balai latihan
kerja untuk
penyiapan
dan
penyediaan
tenaga kerja
yang siap di
pasar tenaga
kerja serta
pemberian
sertifikasi
kompetensi
pada tenaga
kerja

Pertumbuha
n Industri

Kontribusi

Meningkatka
n
pengembang
an kawasan
industri dan

Meningkatka
n
pengembang
an kawasan
industri dan

Pengembanga
n Industri
kecil dan
menegah

Urusan
perindust
rian

Disperinda
gkop

Program

Urusan

Disperinda
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
sektor fasilitasi fasilitasi Peningkatan | perindust | gkop
industri kemudahan | kemudahan Kapasitas rian
pengolahan | penyediaan penyediaan Iptek Sistem
terhadap bahan baku | bahan baku Produksi
PDRB ADHB | dan dan
penggunaan | penggunaan
teknologi teknologi
produksi produksi
industri industri
Meningkatny | Kontribusi Meningkatka | Peningkatan | Pelatihan peningkatan | Urusan Dispaperta
a sektor n produktivitas | Peningkatan | produksi Pertanian
produktifitas | pertanian produktivitas | pertanian Produksi Dan | pertanian/
pangan dan | terhadap pertanian dengan Penyuluhan perkebunan
pertanian PDRB ADHB | dengan fokus pada Pertanian
serta fokus pada pemberian Dan
kawasan optimalisasi | subsidi dan | Perkebunan
perdagangan distribusi bantuan Serta
sarana sarana Memberikan
prasarana prasarana Subsidi,
pertanian pertanian Bantuan
dan yang Sarana
pengembang | dibutuhkan, | Prasarana
an usaha pengembang | Yang
pertanian an usaha Diperlukan
serta pertanian (8)
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No

Tujuan

Indikator
Tujuan

Sasaran

Indikator
Sasaran

Strategi

Kebijakan

Program
Unggulan
Bupati

Program
Pendukung
(bukan
Nomenklatur)

Urusan

Perangkat
Daerah

pemanfaatan
teknologi
tepat guna

serta
pemanfaatan
teknologi
tepat guna.
Peningkatan
sistem
pertanian
dengan
jejaring
bisnis dari
hulu ke hilir
yang
terintegrasi.
Pembuatan
Demplot
Pertanian
dan
peternakan
terpadu di
setiap
kecamatan.

Skor Pola
Pangan
Harapan
(PPH)

Peningkatan
kesadaran
masyarakat
tentang

peningkatan
Ketahanan
Pangan

Urusan
Pangan

Dispaperta
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
daerah pentingnya
diversifikasi
pangan
dengan
melakukan
kampanye/p
romosi
pangan
beragam,
bergizi,
seimbang
dan aman.
Kontribusi Meningkatka | Peningkatan Peningkatan | Urusa Disperinda
sektor n kinerja dan fasilitasi Efisiensi Perdagan | gkop
perdaganga | perdagangan | pengembang Perdagangan |gan
n terhadap | melalui an jaringan Dalam Negeri
PDRB pengembang | dan produk
(ADHB) an jaringan | unggulan
perdagangan | Batang serta
dan dukungan
pemasaran penyediaan
dalam negeri | sarana
dan luar perdagangan
negeri.
Berkembang | Kontribusi Meningkatka | Peningkatan | Revitalisasi Program Urusan Disparpora
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
nya objek sektor n upaya sektor Objek Wisata | pengembanga | Pariwisata
pariwisata pariwisata pengembang | pariwisata Dan n destinasi
unggulan terhadap an dengan Membangun | pariwisata
dan destinasi | PDRB ADHB | pariwisata fokus pada Destinasi
wisata baru melalui revitalisasi Wisata Baru | pengembanga
kawasan upaya objek wisata | Yang Edukatif | n pemasaran
pesisir pengembang | yang ada Berbasis pariwisata
an destinasi | serta Pemberdayaa
wisata baru | pengembang | n Masyarakat

dan
peningkatka
n promosi
dan
kerjasama
pariwisata

an destinasi
wisata baru
yang
edukatif
serta
berbasis
pemberdayaa
n
masyarakat

(7)

Peningkatan
promosi dan
kerjasama
utamanya
dengan
penyedia
jasa
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
pariwisata
dan
penguatan
dan
pemberdayaa
n Pokdarwis
(Kelompok
Sadar
Wisata)
Meningkatny | Kontribusi Meningkatka | Peningkatan | Pelatihan pemberdayaa | Urusan Dislutkann
a produksi sektor n produksi produksi Peningkatan | n ekonomi Kelautan |ak
perikanan, perikanan perikanan perikanan Produksi masyarakat dan
baik tangkap | terhadap tangkap dan | dengan Perikanan kelautan dan | Perikanan
maupun PDRB ADHK | perikanan fokus pada Serta perikanan
budidaya budidaya pemberdayaa | Memberikan
yang lestari melalui n dan Subsidi, pengembanga
penyediaan pelatihan Bantuan n perikanaan
sarana sumberdaya | Sarana tangkap dan
prasarana nelayan Prasarana budidaya
dan serta Yang
penguatan peningkatan | Diperlukan
keterampilan | dukungan (8)
teknis dan bantuan
kapasitas sarana dan

dari pelaku

prasarana
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
perikanan perikanan
budidaya serta
dan nelayan | Pembuatan
tangkap Demplot
Perikanan di
tiga
kecamatan
pesisir.
Meningkatny | Persentase Meningkatka | Peningkatan | Santunan Pelayanan , Urusan Dinsos
a penduduk n jaminan jaminan Kematian dan | Rehabilitasi Sosial
penanggulan | miskin perlindungan | perlindungan | Optimalisasi | Kesejahteraa
gan masalah sosial dan dan Dana RT (3) n Sosial dan
kesejahteraa penanganan | rehabilitasi perlindungan
n sosial PMKS secara | sosial yang Sosial
komprehensi | difokuskan
f dan pada
berkemanusi | keluarga
aan rentan,
penyandang
cacat dan
anak
terlantar
Optimalisasi Penanggulang
dan an
peningkatan Kemiskinan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
sarana dan
parasana Pemberdayaa
sosial seperti n Sosial
panti
asuhan,
panti jompo
dan panti
rehabilitasi
sosial
Pemenuhan Lingkungan Urusan DPRKP
kebutuhan Sehat Permahan
rumah layak Perumahan Rakyat
huni dan
khususnya pengembanga | Kawasan
bagi n perumahan | Permukim
masyarakat an
miskin
pengembang | Peningkatan Peningkatan | Urusan Disnaker
an kesempatan Kualitas dan | Tenaga
kehidupan berusaha Produktivitas | Kerja
ekonomi dan bekerja, Tenaga Kerja
berkelanjuta | peningkatan
n keterampilan Perlindungan
, dan dan
penigkatan Pengembanga
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
produktivitas n Lembaga
untuk Ketenagakerja
peningkatan an
pendapatan
Peningkatan
Kesempatan
Kerja
Meningkatkan | Indeks Meningkatny | Persentase Meningkatka | Peningkatan | Program Pembanguna | Urusan DPUPR
pemerataan Kualitas a kualitas zona/wilaya | n pemerataan | Jalan Desa n dan PUPR
dan kualitas Lingkung | dan h dengan konektifitas | dan kualitas | Mulus, rehabilitasi
pembangunan | an Hidup | aksesibilitas | tingkat dan jalan dan Jembatan jalan dan
infrastruktur jalan antar aksesibilitas | aksesibilitas | jembatan Penghubung |jembatan
yang Indeks wilayah tinggi antar dengan Halus, Irigasi
berwawasan Kepuasan wilayah fokus pada Terurus (4) Rehabilitasi/
lingkungan Layanan melalui pemantauan Pemeliharaan
dengan tetap | Infrastruk peningkatan | kondisi jalan Jalan dan
menerapkan tur kualitas dan | secara Jembatan
prinsip- kuantitas berkala serta
prinsip jalan dan penanganan Pembanguna
pembangunan jembatan pemeliharaa n Saluran
berkelanjutan serta n jalan Drainase/
pembanguna | secara Gorong-
n dan responsif. gorong
rehabilitasi
jalan dan Pembanguna
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
jembatan n Turap/
Talud/
Bronjong
peningkatan
sarana dan
prasarana
kebinamargaa
n
Meningkatka | Peningkatan Rehabilitasi Urusan Dishub
n kualitas ketersedian dan Perhubun
pengelolaan | sarana Pemeliharaan | gan
transportasi | prasarana Prasarana
melalui perhubunga dan Fasilitas
peningkatan | n pada LLAJ
sarana dan jaringan
prasarana jalan serta Pembanguna
perhubunga | pengembang n Prasarana
n, penataan | an sistem dan Fasilitas
trayek, management perhubungan
peningkatan | dan rekayasa
kualitas lalu lintas Peningkatan
pelayanan serta pelayanan
angkutan pengembang angkutan
umum an angkutan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
massal Pembanguna

n sarana dan
prasarana
perhubungan
Peningkatan | Urusan Disparpora
Sarana dan Olah Raga
Prasarana
Olah Raga
penyelesaian | Urusan DPRKP
permasalaha | Pertanaha
n pertanahan | n

Meningkatny | Rasio ruang | Meningkatka | Peningkatan Penataan Urusan DPUPR

a terbuka n lketersediaan Ruang PUPR

pengelolaan | hijau ketersedian | dan uasan Terbuka

ruang dan luasan ruang Hijau (RTH)

terbuka ruang terbuka

hijau, terbuka hijau dengan Perencanaan

penyediaan hijau melalui | fokus pada Tata Ruang

air baku dan pengadaan kawasan

penanggulan secara sekitar

gan masalah bertahap dan | perkotaan

rob dan penegakan Batang

abrasi aturan

tataruang
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Indeks Meningkatka | Peningkatan Pengendalian | Urusan DLH
standar n kualitas partisipasi Pencemaran | Lingkung
pencemaran | lingkungan masyarakat dan an Hidup
udara dengan dalam Perusakan
penerapan melaksanaka Lingkungan
prinsip- n Hidup
prinsip pengawasan
pembanguna | kelestarian rehabilitasi
n lingkungan hutan dan
berkelanjuta | terutama lahan
n melalui pada
upaya masyarakat Perlindungan
pengawasan, | yang rawan dan
pemantauan |longsor dan Konservasi
dan terkena Sumber Daya
penegakan dampak dari Alam
hukum kerusakan
terhadap lingkungan.
Persentase kegiatan Peningkatan Pengembanga | Urusan DPUPR
penurunan |Yyang penanggulan n dan PUPR
luasan rob berpotensi gan masalah pengelolaan
dan abrasi menimbulka | Rob dan jaringan
n Abrasi dan irigasi, rawa
pencemaran | peningkatan dan jaringan
terhadap kualitas dan pengairan
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
lingkungan kuantitas lainnya

penyediaan

air baku Penyediaan
dan
Pengelolaan
Air Baku
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BAB VI

LAMPIRAN VI

PERATURAN BUPATI BATANG

NOMOR
TENTANG:

VI. KETERKAITAN TUJUAN DAN SASARAN DAN PROGRAM PEMBANGUNAN DAERAH PADA MISI 4 RPJMD KABUPATEN BATANG
TAHUN 2017-2022

Penyesuaian pada BAB VI tabel 6.13 tentang keterkaitan tujuan dan sasaran dan program pembangunan daerah pada misi 4
RPJMD Kabupaten Batang tahun 2017-2022 sebagai berikut:

Tabel 6.14
Keterkaitan Tujuan dan Sasaran dan Program Pembangunan Daerah Pada Misi 4 RPJMD Kabupaten Batang Tahun 2017-2022
Indikator oy Program
No Tujuan Tyjuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran Bupati (bukan Daerah
P Nomenklatur)

1 | Meningkatkan | Indeks Terciptanya Persentase Membangkit | Peningkatan Peningkatan | Urusan Satpol PP,
sistem rasa keamanan penurunan | kan kembali | keamanan keamanan Ketentera | Kesbangpol
keamanan aman lingkungan angka sistem lingkungan dan man,
lingkungan dan early C . keamanan dengan Kenyamanan | Ketertiba

. kriminalitas | ,.
dan kepekaan warning lingkungan fokus pada n Umum,
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
sosial serta Persen sistem yang penguatan Lingkungan dan
pengamalan konflik penanggulang terintegrasi peran Pelindung
nilai agama sosial an bencana dalam siskamling an
dan budaya dan bentuk dan jumlah Masyarak
budaya sistem linmas at
peringatan
dini dan .
pelaporan Pemeliharaan
tindakan kantrantibma
kriminal s dan
bersama pencegahan
Kepolisian tir.lde}k
yang ada di criminal
Kabupaten
Batang Penegakkan
Peraturan
Perundang-
undangan
Daerah
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)
Pengembanga
n wawasan
kebangsaan
Penurunan | Peningkatan | Penanggulan Pencegahan Urusan BPBD
kerugian kewaspadaa | gan bencana dini dan Ketentera
bencana n dini yang penaggulanga | man,
masyarakat | difokuskan n korban Ketertiba
dan pada upaya bencana alam | n Umum,
stakeholders | pengurangan dan
terkait dalam | risiko, Pelindung
penanggulan | pencegahan Perencanaan |an
an bencana | dini dan Pembanguna | Masyarak
kerentanan n Daerah at
bencana Rawan
Bencana
Meningkatnya | Persentase Optimalisasi | Peningkatan Pengembanga | Urusan Disdikbud
integrasi nilai | konflik Peningkatan | upaya n Nilai Kebudaya
— nilai budaya | SARA pelindungan, | pelestarian Budaya an
dan agama pemanfaatan | dilakukan
dalam , pengelolaan | kepada
pengembanga dan generasi
n karakter pengembang | muda,
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran it (bukan Daerah
Nomenklatur)

masyarakat an masyarakat
kebudayaan | pelaku seni
melalui dan budaya
penggalian dan
dan diprioritaska
pelestarian n untuk
tradisi dan melestarikan
nilai-nilai dan
budaya lokal | mengembang
masyarakat | kan tradisi
Batang dan nilai-

nilai budaya

Meningkatka | Peningkatan Pengembanga | Urusan
n toleransi sinergitas n kehidupan | Sekretaria
dan antar beragama t Daerah
keamanan stakeholders
masyarakat | terkait dalam
Batang perwujudan
melalui keamanan
penguatan dan
wawasan ketertiban
kebangsaan | masyarakat

dan toleransi
antar umat
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Indikator Program Program
No Tujuan Tujuan Sasaran Indikator Strategi Kebijakan Unggulan Pendukung Urusan Perangkat
Sasaran Bupati (bukan Daerah
P Nomenklatur)
beragama
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BAB VIII

LAMPIRAN VIII

PERATURAN BUPATI BATANG
NOMOR

TENTANG

KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAERAH

Tabel 8.1.
Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) RPJMD Kabupaten Batang Tahun 2017-2022
KINERJA TARGET CAPAIAN KINERJA
NO | INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN i PEAEIH IlliE
RPJMD 2017 2018 2019 2020 2021 2022 O
(2016) RPJMD
1 Indeks Reformasi Birokrasi Skor na 55,03 60,05 65,00 70,00 75,00 80,00 80,00
2 OPD yang mendapat opini opini 2 3 4 S 6 7 8 8
WBK
3 IPM (Indeks Pembangunan Indeks 66.38 67.30 68.22 69.14 70.06 70.98 71.90 71.90
Manusia)
4 Indeks Desa Membangun (IDM) | Indeks na 0,6233 0,6265 0,6297 0,6329 0,6361 0,6393 0,6393
S Pertumbuhan Ekonomi % 4.93 S5.11 5.23 5.41 S5.73 5.81 5.93 5.93
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KINERJA TARGET CAPAIAN KINERJA
NO | INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN AWAL AKHIR
RPJMD 2017 2018 2019 2020 2021 2022 PERIODE
(2016) RPJMD
6 Pendapatan Per Kapita Rp juta 22,94 23,20 23,80 24,60 25,45 26,10 27,00 27,00
/jiwa

7 Indeks Kualitas Lingkungan Indeks 64,00 65,00 66,00 66,50 67,00 68,00 69,00 69,00
Hidup (KLH)

8 Indeks Kepuasan Layanan Skor na 6 6,1 6,2 6,3 6,4 6,5 6,5
Infrastruktur

9 Indeks rasa aman indeks na 0,55 0,56 0,57 0,58 0,59 6,00 6,00

10 | Persen konflik Sosial dan % na 7 6 5 4 3 4 4
Budaya

11 | IKM (Indeks Kepuasan Indeks na 78,23 80,05 82,57 84,23 87,67 90,32 90,32
Masyarakat)

12 | Indeks Profesionalitas ASN Indeks 73,37 79,03 82,63 85,61 87,27 91,54 91,54

13 | Nilai SAKIP Skor 56,60 58,19 60,05 60,53 63,21 67,82 70,11 70,11

14 | Opini BPK Opini WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP WTP

15 | Nilai LPPD peringkat | 170 160 150 140 130 120 110 110

16 | Skor PeGi (Pemeringkatan E Skor na 2,60 2,80 3,00 3,20 3,40 3,60 3,60
Goverment)

17 | Smart City/ Smart Village % na 4,18 6,28 8,37 10,46 12,55 14,64 14,64
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KINERJA TARGET CAPAIAN KINERJA
NO | INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN AWAL AKHIR
RPJMD 2017 2018 2019 2020 2021 2022 PERIODE
(2016) RPJMD
18 | Angka Harapan Hidup tahun 74,46 74.50 74.54 74.58 74.62 74.66 74.70 74.70
19 | Rata-rata Nilai Ujian Nasional |angka 6,27 7,08 7,10 7,13 7,15 7,17 7,20 7,20
SD/MI dan SMP/MTs
20 | Indeks Pembangunan Gender indeks 90.99 91.58 92.17 92.76 93.35 93.94 94.53 94.53
(IPG)
21 | Indeks Pemberdayaan Gender |indeks 68.58 69.89 71,03 72,18 73,35 74,55 75,76 75,76
(IDG)
22 | Kecamatan ramah Anak % na 13.33 26.67 40.00 53.33 66.67 80.00 80.00
23 | Pertumbuhan Penduduk per % 0,89 0,86 0,83 0,80 0,77 0,74 0,70 0,70
tahun
24 | Menurunnya persentase data % 10 9,5 9,0 8,5 8,0 7,5 7,0 7,0
ganda dan anomali
25 | Persentase lapangan usaha % na 15.00 19.00 25.00 32.00 39.00 45.00 45.00
yang diciptakan oleh pemuda
26 | Kontribusi jasa keuangan % na 14,50 14,75 15,00 15,25 15,50 15,75 15,75

terhadap lapangan usaha “jasa
keuangan dan asuransi” pada
PDRB ADHB
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KINERJA TARGET CAPAIAN KINERJA
NO | INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN AWAL AKHIR
REJMD 2017 2018 2019 2020 2021 20220 NEERIODE
(2016) RPJMD
27 | Pertumbuhan produktifitas % 3,31 3,33 3,36 3,37 3,42 3,45 3,50 3,50
UMKM
28 | Jumlah Realisasi nilai Rp/ na 186,84 198,00 |217,80 |240,00 |264,00 290,00 290,00
investasi Milyar
29 | TPT (Tingkat Pengangguran % 4.17 4.17 3.97 3.76 3.61 3.50 3.23 3.23
Terbuka)
30 | Pertumbuhan Industri % na 0.60 0.70 0.80 0.80 0.90 0.90 0.90
31 | Kontribusi sector industri % na 24.12 24.24 24.36 24.48 24.61 24.73 24.73
pengolahan terhadap PDRB-
ADHB
32 | Kontribusi sector pertanian % 24.00 24.12 24.24 24.36 24.48 24.61 24.73 24.73
terhadap PDRB- ADHB
33 | Skor Pola Pangan Harapan Skor
(PPH) daerah 84.80 85.60 |86.50 [87.40 [88.20 |89.10 89.10 89.10
34 | Kontribusi sector perdagangan | % na 12.12 12.20 12.24 12.30 12.34 12.40 12.40
terhadap PDRB (ADHB)
35 | Kontribusi sektor pariwisata Rp (juta) | 1.839,28 2.404,86 | 3.512,97 | 5.131,67 | 7.496,23 | 10.950,32 | 15.995,98 | 15.995,98

terhadap PDRB ADHB
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KINERJA TARGET CAPAIAN KINERJA
NO | INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN AWAL AKHIR
RPJMD 2017 2018 2019 2020 2021 2022 PERIODE
(2016) RPJMD

36 | Kontribusi sector perikanan % 7,14 6,85 6,55 6,26 5,97 5,67 5,38 5,38
terhadap PDRB-ADHK

37 | Persentase penduduk miskin % 11,04 10,08 9,90 8,41 8,14 7,82 7,20 9,15

38 | Persentase zona / wilayah % NA 15 17 20 22 24 25 25
dengan tingkat aksesibilitas
tinggi

39 | Rasio Ruang Terbuka Hijau indeks na 50 49 48 47 46 45 45

40 | Persentase penurunan luasan | % na 60.00 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 85.00
rob dan abrasi

41 | Persentase ketersediaan air % na 0.20 0.19 0.17 0.15 0.12 0.10 0.10
yang memenuhi kualitas
standar air baku

42 | Indeks standar pencemaran % na 65.00 70.00 75.00 80.00 85.00 90.00 90.00
udara

43 | Persentase penurunan angka % 13,0 12,5 12,3 12,2 12,0 11,95 11,90 11,90
kriminalitas

44 | Penurunan kerugian bencana Rp juta 4.831,10 4.641,50 | 4.459,33 | 4.284,32 | 4.116,17 | 3.954,66 | 3.799,42 | 3.799,42

91




KINERJA TARGET CAPAIAN KINERJA
NO | INDIKATOR KINERJA UTAMA | SATUAN EAAL, ALELIR
RPJMD 2017 2018 2019 2020 2021 2022 PERIODE
(2016) RPJMD
45 | Persentase konflik SARA % 0
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